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1 PREHIAD HLAVNYCH EKONOMICKYCH OPATRENI V SUVISLOSTI S PANDEMIOU COVID - 19 NA SLOVENSKU

1.1 Podpora ekonomiky a hospodarstva

Opatrenie

Docasné prerusenie
plynutia preml¢acich,
prekluzivnych a
zakonnych/sudnych lehét

Prijemca

Ucastnici pravnych vztahov
(vyznamné aj pre
podnikatel'ské vzt'ahy) alebo
konani

Podmienky

Plynutie preml¢acich a
prekluzivnych lehot je
prerusené do 30.04.2020 a
ktoré uplynuli po 12.03.2020
do diia G¢innosti tohto
opatrenia, sa neskoncia skor
ako za 30 dni po nadobudnuti
ucinnosti tohto opatrenia.

To plati aj pre prerusenie
plynutia zakonnych/sudnych
lehét. V trestnom konani to
plati len o lehote na podanie
opravného prostriedku pre
obvineného, jeho obhajcu,
poskodeného a zicastnent
osobu.

Sud mé6ze z dovodu
ohrozenia Zivota, zdravia,
bezpecnosti, slobody alebo
znacnej Skody strany alebo
ucastnika konania neznesie
odklad, mo6ze sud urcit’ inak
(primerant1 lehotu).

Lehota

Do 30.04.2020

Detaily

Toto opatrenie bolo prijaté
formou zakona o niektorych
mimoriadnych opatreniach v
suvislostis COVID-19 (§ 1
a § 2zak. ¢. 62/2020 Z. z.).
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Opatrenie

Obmedzenie vykonu
zalozného prava a
spefiaZovania majetku
dlZznik a

Prijemca

Zalozni veritelia a zalozni
dlZnici, drazobnici, stdni
exekutori, spravcovia

Podmienky

Do 31.05.2020 nemozno
pristipit’ k vykonu zalozného
prava a ani spefiazovat’
majetok dlznika vybranymi
spdsobmi a osobami, napr.

v exekucii.

Ukony smerujice k vykonu
zalozného prava alebo
zakazanému predaju majetku
dlznika v ¢ase odo dna
ucinnosti tohto opatrenia do
31.05.2020 st netcinng resp.
neplatné.

Lehota
Do 30.04.2020

Predlzenie lehoty do
31.05.2020.

Detaily

Toto opatrenie bolo prijaté
formou zakona o niektorych
mimoriadnych opatreniach v
suvislostis COVID-19 (§ 6
a § 7 zak. ¢. 62/2020 Z. z.).

Predizenie lehoty bolo prijaté
novelou zakona ¢. 62/2020
Z. z. u¢innou od 25. 4. 2020.

PrediZenie lehoty na
podanie dlZznickeho navrhu

na vyhlasenie konkurzu na
60 dni

DlZnici

Ak padok dlznika nastane v
¢ase od 12.03.2020 do
30.04.2020, predlzuje sa
lehota pre dlznika na podanie
navrhu na vyhlasenie
konkurzu z 30 na 60 dni.

Do 30.04.2020

Toto opatrenie bolo prijaté
formou zakona o niektorych
mimoriadnych opatreniach v
suvislostis COVID-19 (§ 4
zak. ¢. 62/2020 Z. z.).

MozZnost’
korespondené¢ného
hlasovania kolektivnych
organov pravnickych osob

Pravnické osoby zalozené
podla ob¢ianskeho alebo
obchodného prava

V ¢ase mimoriadnej situacie
alebo nudzového stavu budu
moct kolektivne organy
pravnickych osob zalozenych
podla ob¢ianskeho alebo
obchodného prava pouzivat’

V ¢ase mimoriadnej situcie
alebo nudzového stavu.

Toto opatrenie bolo prijaté
formou zakona o niektorych
mimoriadnych opatreniach v
suvislostis COVID-19 (§ 5
zék. €. 62/2020 Z. z.).
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

korespondencné hlasovanie /
umoznit’ ucast ich ¢lenov na
zasadnuti prostrednictvom
elektronickych prostriedkov,
aj ked’ to nevyplyva z ich
vnuatornych predpisov alebo
stanov.

Lehota

Detaily

Dodéasné zru$enie min.

doby pozastavenia zivnosti

Zivnostnici (fyzické
a pravnické osoby so
zivnostenskym opravnenim)

Podmienka min. doby
pozastavenia Zivnosti na
aspon 6 mesiacov sa
neuplatiuje.

Pocas trvania mimoriadnej
situacie, nadzového stavu

alebo vynimo¢ného stavu v
suvislostis COVID-19

V navrhu zakona sa mala
min. doba pozastavenia
Zivnosti znizit’ na 1 mesiac.,
no zakon bol prijaty v zneni
vobec neobmedzujacom tito
min. dobu (CL. IV zakona ¢&.
73/2020 Z. z., ktorym sa
menia a dopliaji niektoré
zakony v posobnosti
Ministerstva vnatra, V zneni
neskorsich predpisov, ktorym
sa doplnilo prechodné
ustanovenia § 80af do
zakona ¢. 455/1991 Zb.

0 zivnostenskom podnikani,
Vv zneni neskorsich
predpisov).
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Opatrenie

Docasna ochrana
podnik atelov

Prijemca

Podnikatel’ so sidlom alebo
miestom podnikania na
uzemi Slovenskej republiky,
ktorého opravnenie na
podnikanie vzniklo pred 12.
marcom 2020 a k 12. marcu
2020 nebol v ipadku

Podmienky

Podanie ziadosti

0 poskytnutie ochrany na
prislusny sud.

Podmienkou poskytnutia
ochrany je:

e podnikatel’ nie je
Vv tpadku;

e ku ditu podania ziadosti
nie su spnené podmienky
na konkurz alebo
resStrukturalizaciu;

ek 12. marcu 2020 vo
vztahu k nemu
neprebiehalo exekucné
konanie pre uspokojenie
naroku z jeho
podnikatel'skej ¢innosti;

e 0 vzt'ahu k jeho podniku,
veci, pravu alebo inej
majetkovej hodnote
patriacej k podniku nebol
k 12. marcu 2020 zacaty
vykon zalozného
pravav roku 2020
podnikatel’ nerozdelil zisk

Lehota

Uginnost’ tohto zakona
12.05.2020.

Docéasné ochrana zanika

najneskor 1. oktobra 2020.

Detaily

Ide o vladny navrh zakona,
ktorym sa dopliia zakon ¢.
62/2020 Z. z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
V suvislosti so §irenim
nebezpecnej nakazlivej
Tudskej choroby COVID-19
a V justicii.

Utinky ochrany si:

e konanie 0 navrhu veritel'a
na vyhlasenie konkurzu sa
prerusuje;

e podnikatel’ nie je povinny
podat’ ndvrh na vyhlasenie
konkurzu na svoj majetok;

e exekuc¢né konania sa
prerusuju;

e nemozno zacat’ vykon
zalozného prava;

e nie je mozné zapocitat’
pohladavku, ktora vznikla
vocipodnikatelovi pod
docasnou ochranou skor,
ak ide o pohladavku,
ktora patri alebo patrila
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

alebo iné vlastné zdroje,
alebo nasledky takychto
ukonov neodstranil;

e v roku 2020 neurobil
podnikatel’ iné opatrenie
ohrozujice financnu
stabilitu alebo jeho
nasledky odstréanil (okrem
opatreni k zmierneniu
nasledkov pandémie
COVID-19)

e vedie riadne uctovnictvo
a neporusuje povinnost’
podla § 40 (2)
Obchodného zakonnika

Lehota

Detaily

spriaznenej osobe;

e nie je mozn¢é vypovedat’
zmluvu alebo od nej
odstupit’ pre omeskanie
S plnenim, na ktoré
vznikol narok pred
poskytnutim ochrany.
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1.2 Pracovny trh a zamestnavatelia

Opatrenie

Vznik naroku zamestnanca
na nemocenské uz od
prvého diia do¢asnej
pracovnej neschopnosti

Z dovodu COVID-19

Prijemca

Zamestnavatelia, ktorych
zamestnanci boli uznani za
docasne prace neschopnych z
dovodu nariadenia
karanténneho opatrenia alebo
izolacie kvoli COVID-19

Podmienky

Ak v Case trvania
mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo
vynimoc¢ného stavu v
suvislostis COVID-19 bude
zamestnanec uznany za
docasne prace neschopného z
dovodu nariadenia
karanténneho opatrenia alebo
izolacie, vznikd mu narok na
nemocenské od Socialnej
poistovne uz od prvého dna
docasnej pracovnej
neschopnosti.

Lehota

Pocas trvania mimoriadne;j
situacie, nidzového stavu

alebo vynimo¢ného stavu v
suvislostis COVID-19

Detaily

Dotknuti zamestnavatelia
nebudu musiet’ poskytovat’
tymto zamestnancom
nahradu mzdy pocas prvych
10 dni docasnej pracovnej
neschopnosti, az po ktorych
typicky vznika narok na
nemocenské od Socialnej
poistovne.

Nariadenie ,,izolacie™ bolo
pridané medzi podmienky
naroku na nemocenské.

Naroky pocas doCasnej
pracovnej neschopnosti

z dévodu urazu ¢ichoroby
inej ako COVID-19 ostavaju
nezmenené.

Toto opatrenie bolo prijaté
formou prechodnej zmeny
zakona o socialnom poisteni
(§ 293er ods. 1 zak. ¢.
461/2003 Z. 2).
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Opatrenie

Zvysenie vySky
nemocenského v stvislosti
s COVID-19 na 55%
denného vymeriavacieho
zakladu uz od prvého diia

Prijemca

Poistenec v Socialnej
poistovni (typicky
zamestnanec, samostatne
zarobkovo ¢innd osoba),
ktory boluznany za docasne

prace neschopnych
v suvislosti s COVID-19

Podmienky

Ak v Case trvania
mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo
vynimo¢ného stavu v
suvislostis COVID-19 bude
zamestnanec uznany za
docasne prace neschopného z
dévodu nariadenia
karanténneho opatrenia alebo
izolacie, vznika mu narok na
nemocenské vo vyske 55%
denného (alebo
pravdepodobného denného)
vymeriavacieho zékladu od
Socialnej poistovne uz od
prvého dna doCasnej
pracovnej neschopnosti.
izolacia, alebo ak boli
uzatvorené¢ Skolské

a predskolské zariadenia,
ktoré navstevuje, alebo
celodenne osetruje diet'a
mladsie ako 16 rokov

S potvrdenim od lekara.

Moznost’ ¢erpania
osetrovného je rozsirena aj

Lehota

Pocas trvania mimoriadne;j
situacie, nadzového stavu
alebo vynimo¢ného stavu v
suvislostis COVID-19stavu
ale pred ti¢innost’ou.

Detaily

Zamestnanci maji vseobecne
narok na nemocenské vo
vyske 25% denného
vymeriavacieho zakladu
pocas prvych 3 dni jeho
Cerpania a narok na 55% az
po 3 dnioch. Takto sa vyssie
55% nemocenské bude
priznavat’ od prvého dna jeho
¢erpania pri spomenutych
COVID-19 doévodoch.

Naroky pocas do¢asnej
pracovnej neschopnosti

z dévodu urazu ¢ichoroby
inej ako COVID-19 ostavaju
nezmenene.

Toto opatrenie bolo prijaté
formou prechodnej zmeny
zakona o socialnom poisteni
(§ 293er ods. 2 zak. ¢.
461/2003 Z.
Z).Zamestnancom a d’alsim
poistencom sa pocas doby
osSetrovného neprerusuje
poistenie a zanika im
povinnost’ platit’ poistné.



HAVEL & PARTNERS

USPECH SPAJA

Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
na ¢lenov rodiny a obdobné Toto opatrenie ma prispiet’
pripady. poistencom mesacne v Sume
300-400 mil. EUR

Osetrovné sa vyplati za to
isté obdobie celodenného Toto opatrenie bolo prijaté
oSetrovania alebo formou prechodnej zmeny
starostlivosti o 1 alebo viac zékona o socialnom poisteni
fyzickych osob len raz a len (§293erods.3az10a§
jednému poistencovi 293es zak. ¢. 461/2003 Z. z).
Narok na oSetrovné sa
preukazuje Cestnym
vyhlasenim ku koncu
kalendarneho mesiaca o
pocte dni celodenného
oSetrovania.

Odklad niektorych Niektoré fyzické a pravnické | Zo zakona sa nebude Pocas trvania mimoriadnej Uplatnenie oslobodenia od

povinnosti zo zikona o
sluzbach zamestnanosti

osoby v oblasti trhu prace
(hl. osoby vykonavajuce
sprostredkovanie
zamestnania, agentury
docasného alebo
podporovaného
zamestnavania)

sankcionovat’ nesplnenie
niektorych zékonnych
povinnosti, hL
oznamovacieho charakteru,
ak si ich povinna osoba splni
do 30.06.2020.

situacie, nudzového stavu
alebo vynimo¢ného stavu v
suvislostis COVID-19

jednotlivych povinnosti
odporucame detailne
preskumat’.

Toto opatrenie bolo prijaté
formou prechodnej zmeny
zakona sluzbach

zamestnanosti (§ 72al ods. 1
zak. ¢. 5/2004 Z. z).

10
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Opatrenie

Zjednodusenie podmienok
pre podanie Ziadosti o
zaradenie do evidencie
uchadzacov o zamestnanie

Prijemca

Obcania SR

Podmienky

Fyzické osoby obc¢ania mézu
podat’ elektronicku ziadosti o
zaradenie do evidencie
uchadzacov o zamestnanie
bez kvalifikovaného
elektronického podpisu.

Lehota

Pocas trvania mimoriadne;j
situacie, nadzového stavu

alebo vynimo¢ného stavu v
suvislostis COVID-19

Detaily

Toto opatrenie bolo prijaté
formou prechodnej zmeny
zékona sluzbach
zamestnanosti (§ 72al ods. 2
zék. ¢. 5/2004 Z. z).

Podpora odstranenia
vplyvov COVID-19
krizovej situidcie na
zamestnanost’ a trh prace
rozsirenim opatreni o
projekty na podporu
udrzania pracovnych miest
a zamestnancov v
zamestnani

Zamestnavatelia a
samostatne zarobkovo ¢inné
osoby

Opatrenia budu podporovat’
zamestnavatel'ov resp.
samostatne zarobkovo ¢inné
osoby, ktoré udrzia pracovné
miesta aj napriek COVID-19
krizovym obmedzeniam
(napr. povinné zatvorenie
prevadzok) ¢iochrane
svojich. O¢akava sa
refundacia podstatnej Casti
vzniknutych nakladov.

Podmienky jednotlivych
projektov by mali byt zname
neskor a predpoklada sa
¢erpanie zdrojov z EU.

Pocas trvania mimoriadnej
situacie, nidzového stavu
alebo vynimo¢ného stavu v
suvislostis COVID-19 a v
bezprostrednom obdobi po
ich skonceni

Toto opatrenie bolo prijaté
formou zmeny zakona
sluzbach zamestnanosti (§ 54
ods. 1 pism. e) zak. ¢. 5/2004
Z. 7).

11
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Opatrenie

Prispevok na niahradu
mzdy zamestnanca aZ do
vysky 80 % pri
zamestnavatel’och

zavretych rozhodnutim
UVZSR (opatrenie & 1)

12

Prijemca

Zamestnavatelia, vratane
SZCO ktori st
zamestnavatel'mi, (okrem
subjektov verejnej spravy),
ktori v ¢ase vyhlasene;j
mimoriadnej situacie,
nudzového alebo
vynimoc¢ného stavu udrzia
pracovné miesta aj v pripade
povinnosti prerusit’ alebo
obmedzit’ svoju prevadzkovu
¢innost’ na zaklade
rozhodnutia Uradu verejného
zdravotnictva SR.

Podmienky

Prispevok na nahradu mzdy
vo vyske 80 % priemerného
zarobku zamestnanca,
najviac 1.100,00 eur na
Zamestnanca.

O prispevok moze poziadat’
len zamestnavaterl’, ktory
vyplaca svojim
zamestnancom nahradu mzdy
(zamestnancinepracuji, su
na prekéazkach na strane
zamestnavatela).

Ak zamestnavatel’ vyplatil za
marec 2020 nahradu mzdy vo
vyske menej ako 80 %
priemerného zarobku
zamestnanca, prispevok
zohladni realne vyplatenti
nahradu mzdy.

Ak sa poskytuje nahrada
mzdy menej ako 80 % a viac
ako 60 % priemerného
zarobku (kolektivne zmluvy,
dohoda so zastupcami
zamestnancov), stat preplati

Lehota

Od 13. marca 2020 do konca
kalendarneho mesiaca v
ktorom bude rozhodnutie
Uradu verejného
zdravotnictva SR zrusené.

Koniec lehoty na
poskytovanie prispevku je
urceny najneskor do
31.12.2020 bez ohladu na
rozhodnutie UVZSR.

Ziadost’ a vykaz pre
priznanie prispevku za
prislusny mesiac mozu
zamestnavatelia podat’
elektronicky od 6.4.2020.
Vynimoc¢ne aj postou.

Ziadost’ sa zasiela na miestne
prislusny urad prace, v
ktorého tizemnom obvode
udrzi pracovné miesta.

Podklady st dostupné na
https://www.pomahameludo
m.sk/

Detaily

Toto opatrenie je realizované
na zaklade projektu ,,Prva
pomoc* na podporu udrzZania
zamestnanosti v ¢ase
vyhlasenej mimoriadne;j
situacie, nidzového stavu
alebo vynimoéného stavu a
odstranenim ich nasledkov
schvaleného vladou SR
uznesenim ¢. 178 zo dna 31.
marca 2020.

Prispevok sa neposkytuje na
podporu udrzania pracovného
miesta zamestnanca, na
ktorého zamestnavanie bol na
to isté¢ obdobie poskytnuty
iny prispevok na
mzdu/celkovl cenu prace
zamestnanca v ramciinych
nastrojov aktivnych opatreni
na trhu prace (napr. opatrenie
¢. 3 nizsie).


https://www.pomahameludom.sk/
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

nahradu mzdy v rozsahu,
ktoru zamestnavatel’ vyplaca
zamestnancovi, najviac vo
vyske 880 Eur.

Prispevok len pre
zamestnancov v pracovnom
pomere s diilom nastupu do
prace najneskor 1.3.2020.

Nie pre zamestnancov, ktori
poberaju davky socidlneho
zabezpecenia (PN alebo
OCR) a nie pre
zamestnancov, ktori
nevykonavaju pracu

V pracovnom pomere (tzv.
dohodari, konatelia bez
prac.zmluvy)

Lehota

O poskytnutie bude mozné
ziadat’ aj za mesiace jun a jul
2020. A to na zaklade
uznesenia vlady ¢. 360 zo
dna 20.5.2020, zverejnené¢ho
26.5.2020.

Detaily

Pausilny prispevok na
nahradu straty prijmu zo
samostatne zarobkovej
¢innosti SZCO (opatrenie
¢.2)

13

SZCO, ktoré museli svoje
prevadzky zatvorit' na
zéklade rozhodnutia Uradu
verejného zdravotnictva SR
alebo im poklesli trzby o
najmenej 20 % (resp. 10 % v
marci)

Len pre SZCO, ktora bola
nemocensky a dochodkovo
poistena v obdobi do 31.
marca 2020 a poistenie jej
trva aj po tomto dni, alebo
SZCO ktora Gerpa tzv.
odvodové prazdniny.

Ziadost’ za mesiac marec

2020 je potrebné predlozit’
do 15.5.2020.

Ziadost’ o prispevok za april
a maj je potrebné predlozit’
do konca kalendarneho
mesiaca, ktory nasleduje po

Podmienkou je predlozenie
ziadosti o poskytnutie
prispevku na miestne
prislusny arad prace, v
ktorého tzemnom obvode
SZCO prevadzkuije alebo
vykondva samostatni
zérobkovii &innost’. Ziadost’
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

Nérok na prispevok nema
SZCO, ktora ma stibezne
uzatvoreny pracovny pomer,
alebo SZCO, ktora ma
zrusenu alebo pozastaventl
zivnost.

Narok na prispevok nema
spolo¢nost’ s ru¢enim
obmedzenim, ktora nema
Zamestnancov.

Pokles trzieb sa vypocita
jednym z 3 spdsobov, ktory
si zvoli ziadatel’ (SZCO):

- trzbaza vykazovany
mesiac s trzbou za
rovnaky mesiac
predchadzajiiceho roka
(marec 2020 vs. marec
2019);

- priemer trzby v roku
2019 (t.j. 1/12 trzieb za
rok 2019) s trzbou za
vykazovany mesiac. Iba
ak sa vykonavala
zarobkova ¢innost’ cely

Lehota

mesiaci, za ktory
zamestnavatel’, resp. SZCO
ziada o poskytnutie
prispevku (31.5.

a 30.6.2020).

Prispevok sa poskytuje od
13. marca 2020 do konca
kalendarneho mesiaca v
ktorom bude rozhodnutie
Uradu verejného
zdravotnictva SR zruSené.

Koniec lehoty na
poskytovanie prispevku je
urceny najneskor do
31.12.2020 bez ohl'adu na
rozhodnutie UVZSR.

Ziadosti je mozné podavat
od 8.4.2020.

O poskytnutie bude mozné
ziadat’ aj za mesiace jun a jul
2020. A to na zaklade
uznesenia vlady ¢. 360 zo
dna 20.5.2020, zverejnené¢ho
26.5.2020.

Detaily

sa predkladé elektronicky,
spolu s vykazom

a vyhlasenim. Vynimocne aj
postou/osobne. Dokumenty
su dostupné na
https://www.pomahameludo
m.sk/

Maximalna vyska prispevku
za mesiac marec 2020 je
urcena podl'a poklesu trzieb:

- menej ako 10 % bez
prispevku

- 10-19,99 % sumou 90
EUR,

- 20-29,99 % sumou 150
EUR,

- 30-39,99 % sumou 210
EUR,

- 40aviac % sumou 270
EUR.

Maximalna vyska prispevku
za april a méj 2020 je urCena
podla poklesu trzieb:

- menej ako 20 % bez


https://www.pomahameludom.sk/
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USPECH SPAJA

Opatrenie

Prijemca

Podmienky

rok 2019;

- trzba za februar 2020 s
trzbou za vykazovany
mesiac. Ak sa
vykonavala zarobkova
¢innost’ len ¢ast’ r.2019
a SZCO zacala
vykonavat’ ¢innost’
najneskor k 1.2.2020

Lehota

Detaily

prispevku

- 0d20- 39,99 % sumou
180 EUR,

- 0d40-59,99 % sumou
300 EUR,

- 0d60- 79,99 % sumou
420 EUR,

- 80 % a viac sumou 540
EUR

Nahrada mzdy
zamestnanca pre
zamestnavatel’ov, vratane
SZCO, ktorym poklesli
trzby alebo ktori nemozu
pridelovat’ pracu z dévodu
prekazky na strane
zamestnavatela (opatrenie
¢.3)

15

Zamestnavatelia, vratane
SZCO ktori nemozu
zamestnancom pridelovat’
pracu z dévodu prekazky na
strane zamestnavatela (a
neboli priamo uzavreti
rozhodnutim UVZSR) alebo
ktorym poklesli trzby.

Nevzt'ahuje sa na subjekty
verejnej spravy a na
spolo¢nosti s ru¢enim
obmedzenim bez
Zzamestnancov.

Podmienkou poskytnutia je
zavazok zamestnavatela, ze
dva mesiace po mesiaci, za
ktory ziada prispevok,
neskonci pracovny pomer,
resp. neurobi pravny tkon,
ktorym by skoncil pracovny
pomer so zamestnancom
vypoved’ou alebo dohodou z
dovodov uvedenych v § 63
ods. 1 pism. a) ab)
Zakonnika prace.

Prispevok len pre
zamestnancov v pracovnom
pomere s diiom nastupu do
prace najneskor 1.3.2020.

Ziadost je mozné podavat’ od
17.4.2020.

Ziadost’ za mesiac marec

2020 je potrebné predlozit’
do 15.5.2020.

Ziadost’ za april a m4j je
potrebné predlozit’ do konca
kalendarneho mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci, za
ktory zamestnavatel, resp.
SZCO ziada o poskytnutie
prispevku (31.5.

a 30.6.2020).

Prispevok sa poskytuje od
13. marca 2020 do konca

Toto opatrenie je realizované
na zaklade projektu ,,Prva
pomoc‘‘ na podporu udrZania
zamestnanosti v ¢ase
vyhlasenej mimoriadnej
situacie, nadzového stavu
alebo vynimo¢ného stavu a
odstranenim ich nasledkov
schvaleného vladou SR

uznesenim ¢. 178 zo dna 31.
marca 2020.

Podmienky boli oficidlne
stanovené az 17.4.2020.

Podmienkou poskytnutia
prispevku je aj povinnost’
zamestnavatel'a predlozit’
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

Nie pre zamestnancov, ktori
¢erpaji dovolenku alebo
poberaju davky socialneho
zabezpecenia (PN alebo
OCR) a nie pre
zamestnancov, ktori
nevykonavaju pracu

v pracovnom pomere (tzv.
dohodari, konatelia bez
prac.zmluvy)

Vyska prispevku zavisi od
rezimu, ktory sizvoli
zamestnavatel’.

Zvoleny rezim plati na celé
obdobie poskytovania
prispevku:

1. rezim tzv. kurzarbeit —
prispevok na nahradu
mzdy zamestnanca,
ktory je na prekazkach
V pracina strane
zamestnavatela.

Vyska prispevku sa rovna
nahrade mzdy uhradzane;j

Lehota

kalendarneho mesiaca v
ktorom bude rozhodnutie
Uradu verejného
zdravotnictva SR zrusené.

Koniec lehoty na
poskytovanie prispevku je
urceny najneskor do
31.12.2020 bez ohladu na
rozhodnutie UVZSR.

O poskytnutie bude mozné
ziadat’ aj za mesiace jun a jul
2020. A to na zaklade
uznesenia vlady ¢. 360 zo
dna 20.5.2020, zverejnen¢ho
26.5.2020.

Detaily

- udaj o stave zamestnancov
k 31.3.2020,

- udaj, ze k 31.12.2019 nebol
podnikom v tazkostiach.

Zamestnavatel’ moze pocas
poskytovania prispevku
zvysit pocet svojich
zamestnancov, avsak na
tychto zamestnancov
prispevok nebude
poskytnuty.

Zamestnavatel' nemdze pocas
poskytovania prispevku
presunut’ zamestnanca, na
ktorého siuplatni prispevok
na int prevadzku, ak ma
zamestnavatel viac
prevadzok.

Prispevok sa neposkytuje na
podporu udrzania
pracovného miesta
zamestnanca, na ktorého
zamestnavanie bol na to isté
obdobie poskytnuty iny
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky
zamestnavatelom:

a) pri 80 % nahrade mzdy
Stat preplati ndhradu
v celom rozsahu (80 %
priemerného zarobku)

b) ak nahrada mzdy menej
ako 80 % a viac ako 60
% (kolektivne zmluvy),
Stat preplati nahradu
mzdy Vv rozsahu, ktora
zamestnavatel vyplaca
zamestnancovi.

Maximalna vyska nahrady
mzdy v tomto rezime je 880
Eur.

Zamestnavatel v reZime
kurzarbeit nemusi
preukazovat’ pokles trzieb.

2. Rezim pokles trzieb -
zamestnavatel’
preukaze pokles trzieb.

Vyska nahrady mzdy zavisi
od poklesu trzieb.

Lehota

Detaily

prispevok na mzdu/celkova
cenu prace zamestnanca v
ramciinych nastrojov
aktivnych opatreni na trhu
prace (napr. opatrenie €. 1
vyssie).



HAVEL & PARTNERS

18

USPECH SPAJA

Opatrenie

Prijemca

Podmienky

Maximalna vyska prispevku
za mesiac marec 2020 je
urc¢end podla poklesu trzieb:

10— 19,99 % sumou 90
EUR,

20— 29,99 % sumou 150
EUR,

30 - 39,99 % sumou 210
EUR,

40 a viac % sumou 270
EUR.

Maximalna vyska prispevku

za april a mgj 2020 je urCena
podl’a poklesu trzieb:

menej ako 20 % bez
prispevku

od 20 — 39,99 % sumou
180 EUR,

od 40 — 59,99 % sumou
300 EUR,

od 60— 79,99 % sumou
420 EUR,

80 % a viac sumou 540
EUR

Lehota

Detaily
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USPECH SPAJA

Opatrenie

Prijemca

Podmienky

Pokles trzieb sa vypocita
jednym z 3 spdsobov, ktory
si zvoli ziadatel :

- trzba za vykazovany
mesiac s trzbou za
rovnaky mesiac
predchadzajiceho roka
(marec 2020 vs. marec
2019);

- priemer trzby v roku
2019 (t.j. 1/12 trzieb za
rok 2019) s trzbou za
vykazovany mesiac. Iba
ak sa vykonavala
zarobkova ¢innost’ cely
rok 2019;

- trzbaza februar 2020 s
trzbou za vykazovany
mesiac. Ak sa
vykonavala zarobkova
¢innost’ len cast’ 1.2019,
a ¢innost’ zacali
vykonavat’ najneskor
1.2.2020.

Podmienkou v rezime trzieb
je, ze zamestnanec nemal

Lehota

Detaily
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

viac ako 50 % fondu
mesacného pracovného casu
prekazku na strane
zamestnanca alebo necerpal
dovolenku.

Lehota

Detaily

Pausalny prispevok na
nahradu straty prijmu pre
vybrané SZCO a osobitne
niektoré fyzické osoby
(opatrenie ¢. 4)
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SZCO, ktora od 13.03.2020

- nema ziaden iny prijem
(z podnikatel'skej,
nepodnikatel'skej a
zavislej ¢innosti)

- aktora prerusila
vykonavanie/prevadzko
vanie svojej ¢innosti

- anepozastavila alebo
nezruSila oprdvnenie na
jej vykonavanie /
prevadzkovanie.

Za SZCO sa povazuje
fyzicka osoba, ktora je
jedinym spolo¢nikom v
spolo¢nosti s rucenim
obmedzenym, ktorej zisk po
zdaneni za rok 2019
nepresiahol 9 600 Eur a jej

Podmienkou vyplatenia
prispevku je, ze ide o

- SZCO ktorej nevznikla
povinnost’ nemocenského
a dochodkového
poistenia, a ktora necerpa
odvodové prazdniny.

Fyzickd osoba, ktord sa
povazuje za SZCO musi
splinat’ osobitné podmienky:

- je konatel'om v tejto
spolo¢nosti s ru¢enim
obmedzenym a nie
zaroven je jej
Zamestnancom

- nie je spolo¢nikom v inej
S.r.0.

Vyska prispevku je vo vyske
105 eur za mesiac marec

Ziadost’ je mozné podavat’ od
23.4.2020.

Ziadost’ za mesiac marec
2020 je potrebné predlozit’ do
15.5.2020.

Ziadost’ za april a m4j je
potrebné predlozit’ do konca
kalendarneho mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci, za
ktory zamestnavatel, resp.
SZCO ziada o poskytnutie
prispevku (31.5.

a 30.6.2020).

Prispevok sa poskytuje od
13. marca 2020 do konca
kalendarneho mesiaca v
ktorom bude rozhodnutie
Uradu verejného
zdravotnictva SR zrusené.

Toto opatrenie je realizované
na zaklade projektu ,,Prva
pomoc* na podporu udrzania
zamestnanosti v case
vyhlasenej mimoriadnej
situacie, nudzového stavu
alebo vynimoc¢ného stavu a
odstranenim ich nasledkov
schvaleného vladou SR
uznesenim ¢. 178 zo dna 31.
marca 2020.

Podmienky boli oficidlne
stanovené az 23.4.2020.

Za prijem sana ucely
tohoto opatrenia povazuje
aj dochodok (starobny,
predcasny starobny,
invalidny, cCiasto¢ny
mnvalidny aj vysluhovy):
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Opatrenie

kumulativny obrat bol min.

Prijemca

2.400 Eur. (jednoosobova

S.r.0.)

Podmienky

2020 avo vyske 210 eur za
mesiac april a maj 2020.

Lehota

Koniec lehoty na
poskytovanie prispevku je
urc¢eny najneskor do
31.12.2020 bez ohl'adu na
rozhodnutie UVZSR.

O poskytnutie bude mozné
ziadat’ aj za mesiace jun a jul
2020. A to na zaklade
uznesenia vlady ¢. 360 zo
dna 20.5.2020, zverejnen¢ho
26.5.2020.

Detaily

Fyzicka osoba Cestnym
vyhlasenim prehlasuje, ze
nema ziaden iny prijem a ze
je opravnenym Ziadatelom
pre tento prispevok.

Ak jednoosobovés.r.o.
zacala prevadzkovat’ ¢innost’
v priebehu roka 2019, na
ucely urcenia zisku plati,ze:

- zisk po zdaneni za pocet
kalendarnych mesiacov
vykonavania ¢innosti
nepresiahol hodnotu 9
600 eur/12xpocet
mesiacov existencie a
zaroven jej kumulativny
obrat bol minimalne 2
400 eur/12xpocet
kalendarnych mesiacov
vykondavania ¢innosti do
konca roka 2019.
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SOS dotacia pre fyzické
osoby, ktoré v ¢ase
vyhlasenia krizovej situacie
nemaju Ziadny prijem.

22

Prijemca

Fyzicka osoba, ktord z
dovodu krizovej situacie

- nevykonava ¢innost’,
ktora zaklada narok na
prijem zo zavislej
¢innosti, z podnikania
alebo z inej samostatnej
zarobkovej ¢innosti,

- tuto ¢innost’ vykonavala
pred dinom vyhlasenia
krizovej situacie
(12.3.2020)

a nema prijem, ktory je
predmetom dane z prijmov
fyzickej osoby.

Podmienky

Splnenie podmienok
(nevykonavanie ¢innosti,
¢innost’ aj pred krizovou
situdciou, ziaden prijem)
muselo nastat’ alebo trvat’

- vmesiaci marec
najmenej od 12.3.2020,
resp. minimahe 10
kalendarnych dni;

- Vmesiaci april od
1.4.2020, resp.
minimalne 15
kalendarnych dni

Z dotacie su vyluceni

- poberatelia starobného
déchodku, pred¢asného
starobného déchodku,
mvalidného déchodku,
nemocenskej davky,
davky v
nezamestnanosti,
vysluhového dochodku,
invalidného vysluhového
dochodku, davky
nemocenského

Lehota

Ziadost’ za mesiac marec a
april 2020 sa predkladaja do

15.5.2020.
O dotaciu je mozné ziadat’ od
1.5.2020.

Detaily

Dotacia na podporu
humanitarnej pomocipre
fyzickt osobu podla § 3
nariadenia vlady Slovenskej
republiky ¢. 103/2020 Z. z. o
niektorych opatreniach v
oblasti dotacii v pdsobnosti
Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky v ¢ase
mimoriadnej situacie,
nuadzového stavu alebo
vynimoc¢ného stavu
vyhlaseného v suvislosti s
ochorenim COVID-19.

V pripade, ze ziadatel
neoznami ministerstvu do
20.5.2020 zmenu
skutoCnosti, t. j. Ze opdtovne
vykonava ¢innost’ s narokom
na prijem, ministerstvo ma za
to, ze narok na dotaciu trva aj
za mesiac maj a dotaciu
vyplati do 15. dila
nasledujuceho mesiaca.
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

zabezpecenia alebo
obdobnej davky zo
zahranicia

- prijemcovia pomociv
hmotnej nudzi,
poberatelia rodiCovského
prispevku alebo
prispevku na opatrovanie

- Ziadatelia 0 poskytnutie
finan¢ného prispevku v
ramci projektu ,,PRVA
POMOC* (opatrenia).

Vyska dotacie je pausalne
uré¢ena na 105 Eur za mesiac
marec a 210 Eur za kazdy
mesiac az do skoncenia
krizovej situacie alebo
zmeny socialno-ekonomickej
situacie ziadatel’a.

Lehota

Detaily

Odklad splatnosti odvodov
(poistného, preddavok na
poistné, povinné prispevky
a prispevky) za marec 2020
na 31.7.2020
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Zamestnavatel’, samostatne
zarobkovo ¢inna osoba, ktora
je povinne nemocensky a
déchodkovo poistend, ktori
vykazuji pokles ¢istého
obratu alebo prijmov 0 40 %
a viac. Vynimka pri

Socialne poistenie: Vlada
nariadenim vlady ustanovi
sposob urcenia poklesu
¢istého obratu a prijmov z
podnikania a z inej
samostatnej zarobkovej
¢innosti.

Poistné, preddavok na
poistné, povinné prispevky a
prispevky za marec 2020 su

splatné v termine do
31.7.2020.

Prijemca davky, ktory

Opatrenie prijaté v podobe
zakona €. 68/2020 u¢inného
od 6.4.2020.Nariadenie vlady
¢. 76/2020, ktoré ustanovuje
sposob urc¢enie poklesu je
ucinné od 9.4.2020.

Toto nariadenie vlady
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Opatrenie

Prijemca

povinnom prispevku pri

starobnom ddéchodkovom

poisteni.

Podmienky

Zdravotné poistenie:
Medziro¢ny poklesu Cistého
obratu a prijmov z
podnikania a z inej
samostatnej zarobkovej
¢innostio 40 %. Detaily urci
nariadenie vlady ako pri
socialnom poisteni.

Starobné dochodkové
poistenie: Automaticky

posun splatnosti bez nutnosti
poklesu.

Doplnkové dochodkové
sporenie: Na posun
splatnosti k 31.7.2020 sa
vyzaduje splnenie
podmienok ako pri
socialnom poisteni. Lehota
splatnosti prispevkov
dohodnuta v
zamestnavatel'skej zmluve
alebo kolektivnej zmluve sa
nepouzije

Lehota

nezaplati poistné (Socialna
poistovina) do 31.7.2020, je
povinny vratit’ davku alebo
jej ¢ast’ odo dia, od ktorého
mu nepatrila alebo nepatrila
v poskytovanej sume, ak je
vyssia ako 5 eur.

Poistné na socialne poistenie
za marec 2020 + m4j 2020 je
splatné v termine do 31.
decembra 2020 (april vid’
opatrenie nizsie).

Detaily

moze uréit’ d’alSie obdobie,
v ktorom dojde k posunu
splatnosti poistného

a preddavku na poistné.
Zaroveinl moze urCit’ terminy
splatnosti pocas tohto
obdobia.

Povinnost’ platit’ poistné na
socialne poistenie za marec +
maj 2020 trva aj v pripade
zaniku platitel'a pojistného
(ak v ¢ase platenia poistného
uz platitel' poistného nie je
zamestnavatelom , povinne
nemocensky poistenou a
povinne déchodkovo
poistenou samostatne
zarobkovo ¢innou osobou).
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Odpustenie povinnosti
platit’ ¢ast’ odvodov
(poistné SP, povinné
prispevky SDS a prispevky
DDS) v mesiaci april 2020
pre vybrané subjekty

Prijemca

Zamestnavatel, samostatne
zarobkovo ¢inna osoba, ktora
je povinne nemocensky a
dochodkovo poistena , ktori
v 04/2020 mali uzatvorenu
prevadzku na zéklade
rozhodnutia prislusného
orgénu najmenej na 15 dni

Podmienky

Uzatvorenie prevadzky

v mesiaci april 2020 po dobu
najmenej 15 dni.

Uzatvorenie prevadzky na
zéklade rozhodnutia Uradu
verejného zdravotnictva.

Povinnost’ preukazat’
Socialnej poistovni splnenie
podmienky uzavretia
prevadzky na zaklade
Vyhléasenia.

Lehota

Vyhlasenie o uzatvoreni
prevadzky sa predklada
Socidlnej poistovni
najneskor do 8.5. 2020.

Detaily

Opatrenie je U¢inné na
zaklade zakona ¢. 95/2020
Z.z. u¢inného od 25.4.2020.
Zéakon nerata s odpustenim
povinnosti

Nariadenie home office
zamestnancovi / pravo

zamestnanca na home
office
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Zamestnanec, ktorého druh
vykonévanej prace umoziuje
pracu z domacnosti.

Trvanie mimoriadnej
situacie, nadzového stavu
alebo vynimoc¢ného stavu,
vratane dvoch mesiacov od
ich odvolania.

Vydané a ¢inné opatrenia
Uradu verejného
zdravotnictva na
predchadzanie vzniku a
Sireniu prenosnych ochoreni,
pripadne na opatrenia pri
ohrozeni verejného zdravia.

Pravo zamestnanca sa moze

Nariadenie home office
zamestnancovi / pravo

zamestnanca na home
office

Zamestnanec, ktorého druh
vykonavanej prace umoziuje
pracu z domécnosti.
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

uplatnit’, len ak na strane
zamestnavatel'a nie st vazne
prevadzkové dovody, ktoré
neumoziuju vykon prace

Z domacnosti.

Lehota

Detaily

Skratenie lehot pri
urcovani rozvrhu prace

a pri nariadeni dovolenky
zamestnancom

Zamestnavatelia bez
obmedzenia

Rozvrhnutie pracovného
¢asu moze zamestnavatel’
oznamovat’ 2 dni vopred,
namiesto doterajsich 7 dni.
So stihlasom zamestnanca aj
kratsia doba.

Oznamenie o nariadeni
¢erpania dovolenky
zamestnancovi najmenej 7
dni vopred, namiesto
povodnych 14 dni.

Pritzv. zostatkovej
dovolenke (nevycerpanej

z minulého roka), oznamenie
najmenej 2 dni vopred. So
sthlasom zamestnanca aj
kratsie lehoty.

Pocas trvania mimoriadnej
situacie, nadzového stavu
alebo vynimo¢ného stavu,
vratane dvoch mesiacov od
ich odvolania.

Zavedené novelou
Zakonnika prace ¢. 66/2020
schvalenou Narodnou radou
SR diia 2.4.2020. U¢innost
nadobudla novela
vyhlasenim v Zbierke
zakonov SR dna 04.04.2020.
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Zikaz vypovede
zamestnancom

v karanténe, izolacii a pri
prekazkach v oSetrovanie
chorého ¢lena rodiny alebo
celodenna starostlivosti o
fyzickd osobu podla
osobitného predpisu.

Prijemca

Zamestnanec

Podmienky

Len ak je zamestnanec

- Vkaranténe alebo

izolacii,

- priprekézkach v pracina

jeho strane

- osobné a celodenné

oSetrovanie chorého
¢lena rodiny alebo
celodenna starostlivosti
o0 fyzicku osobu

Lehota

Zakaz sa vzt'ahuje na
dotknutych zamestnancov
len pocas trvania
mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo
vynimoc¢ného stavu, vratane
dvoch mesiacov od ich
odvolania. Zac¢iatok az od
vyhlasenia novely Zakonnika
prace schvalenou Narodnou
radou SR dna 2.4.2020

Vv Zbierke zakonov SR,
oc¢akavame k 06.04.2020.

Detaily

Na zamestnanca v karanténe,
izolacii alebo ktory
nevykondva pracu pre
dolezité osobné prekazky na
jeho strane - osobné a
celodenné oSetrovanie
chorého ¢lena rodiny alebo
celodenna starostlivosti

o fyzicku osobu, sa vztahuje
zakaz vypovede ako pri
praceneschopnom
zamestnancovi.

Prinavrate takého
zamestnanca do prace je
zamestnavatel povinny
zaradit’ ho na pévodntl pracu
a pracovisko.

Ak zaradenie na povodnu
pracu a pracovisko nie je
mozné, zamestnavatel je
povinny zaradit’ ho na inu
pracu zodpovedajucu
pracovnej zmluve.
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Opatrenie

Nové prekazky na strane
zamestnavatel’a a zniZenie
nahrady mzdy na 80 %
priemerného zarobku

28

Prijemca

Zamestnanec, ktorého
zamestnavatel zastavil alebo
obmedzil svoju ¢innost’

Podmienky

O prekazku na strane

zamestnavatela pojde vtedy,
ak

zastavenie alebo obmedzenie
¢innosti zamestnavatela na
zaklade rozhodnutia
prislusného organu (napr.
nariadenie vlady, Opatrenie
Uradu verejného
zdravotnictva). Teda priamo,
alebo ak

- zastavenie alebo
obmedzenie jeho
¢innosti, ktoré je
dosledkom vyhlasenia
mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo
vynimoc¢ného stavu.

Povinnost’ zamestnavatel'a
nahradit’ zamestnancovi pri
uvedenych prekazkach 80 %
priemerného zarobku,
namiesto sucasnych 100%.

Néhrada mzdy nesmie byt
niz§ia neZ minimalna mzda. .

Lehota

Plati len pocas trvania
mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo
vynimo¢ného stavu, vratane
dvoch mesiacov od ich
odvolania.

Detaily

Nevztahuje sa na
zamestnancov subjektov
hospodarskej mobilizacie,
Vv ktorych bola ulozena
pracovna povinnost’ (napr.
poskytovatelia zdravotnej
starostlivosti).

Podrl'a nasho nazoru sa toto
opatrenie nebude tykat’
zamestnavatel'ov, ktorych
¢innost’ v dosledku pandémie
COVID-19.nebola
obmedzena vobec, alebo bola
obmedzena, avsak nie v
dosledku pandémie. Mame
za to, ze schvalené znenie
cieli na situaciu, ze uz
samotné vyhlasenie
mimoriadnej situacie, €i
nudzového stavu samo o
sebe sposobi, Ze
zamestnavatel svoju ¢innost’
obmedzi alebo zastavi (napr.
zakaz dovozu tovaru
zamestnavatel'ovi, ktory
spracuva). Pokles trzieb bude
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

Moznost poskytnat’ nahradu
mzdy minimalne 60%
priemerného zarobku, po
predchédzajucej dohode
zamestnavatela so
zastupcami zamestnancov

Lehota

Detaily

iba ako nasledok obmedzenia
alebo zastavenia ¢innosti, nie
jej pri¢ina.

Uvedené opatrenie
neznamena moznost’
celoplosne znizit’ mzdy
zamestnancov, ale ide o
znizenie nahrady mzdy pre
zamestnancov, ktori sina
prekazkach v pracina strane
na strane zamestnavatel’a, t.j.

pre tych zamestnancov, ktori
st doma a nepracuju.

Zavedené novelou
Zakonnika prace ¢. 66/2020
schvalenou Narodnou radou
SR diia 2.4.2020. U¢innost
nadobudla novela
vyhlasenim v Zbierke
zékonov SR dna 04.04.2020.
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1.3 Podpora bankového sektoru

Opatrenie

Antikorona schéma
bankovych zaruk
aurokovych dotacii —
»Nastroj zvyhodnenych
uverov pre MSP v désledku
COVID-19¢

30

Prijemca

Malé a stredné podniky

(MSP)

Podmienky

MSP budu moct vyuzivat
zvyhodnené bankové uvery
poskytované komerénymi
bankami s ru¢enim §tatu cez
Slovak Investment Holding
(SIH).

Max. vyska uveru bude
1.180.000 EUR, zaruka STH
do 80% uveru, splatnost’ od
36 do 48 mesiacov (vratane
odkladu splatok, s
moznost'ou odlozenia o 12
mesiacov hned’), a urokova
sadzba bude zniZzena o 50%
mensiu marzu banky

a 0 tihradu takto zniZenej
urokovej sadzby az do
vy$Sky 4% prostrednictvom
SIH namiesto dlznika
(MSP), bez poplatku za
poskytnutie iveru. Pomoc na

podnik nesmie presiahnut’
200.000 EUR.

Opravneni ziadatelia su (i)
MSP zriadené a podnikajace

Lehota

Banky maju lehotu na
zapojenie sa do programu do
04.05.2020 a spustenie
programu sa o¢akava vV maji
— jani 2020

Detaily

Objem zdrojov pouzitych na
krytie zdruk ma byt’ 500 mil.
EUR mesacne.

Finalne urokové sadzby sa
ocakavaju vo vyske 0-2%.

MSP budu mat’ pravo na
bonifikaciu rokov ak (i)
pocas prvych 12 mesiacov
udrzia priemernu
zamestnanost’ riadnych
zamestnancov a (ii) splatia
zaviazky na socidlnych /
zdravotnych odvodoch

Z tohto uveru, ak boli v Case
jeho poskytnutia po
splatnosti viac ako 1 mesiac.

Této prva finan¢na pomoc je
upravena v § 25 zékona €.
67/2020 Z. z. o niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

Vv stvislosti s COVID-19.
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

naizemi SR (vratané BA
kraja), (ii) ktoré sa
nekvalifikuju ako ,,podnik v
t'azkostiach® (ak su starsie
ako 3 roky), (iii) nespadaju
do najvyssej ratingovej
kategorie kreditného rizika
(podla hodnotenia banky),
(iv) nepdsobia v oblasti
rybolovu a akvakultary /
prvovyroby
pol'nohospodarskych
vyrobkov, (v) nemaja
nedoplatky voci Socialnej
poistovni alebo zdravotnym
poistovniam po splatnosti
viac ako 180 dni a (vi) nie su
v konkurze alebo
reStrukturalizacii. MoZu sa
aplikovat” d’alsie podmienky.

MSP budi méct’ zvyhodnené
uvery pouzivat’ na (i)
obstaranie hmotného a
nehmotného majetku
suvisiaceho s udrzanim
alebo zvySenim poctu

Lehota

Detaily
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

pracovnych miest (vratane
prevodu vlastnickych prav a
prevadzkového kapitalu), (ii)
ako prevadzkovy kapital
suvisiaci s udrzanim alebo
zvySenim poctu pracovnych
miest a so zalozenim,
posilnenim alebo rozsirenim
podnik atel’skej cinnosti
(napr. nakupy energii,
tovarov, zasob), ako (iii)
prevadzkovy kapital
suvisiaci s udrzanim alebo
zvySenim poctu pracovnych
miest aj na podporu
osobitného pristupu k
znevyhodnenym socialnym
skupinam, a ako (iv)
prevadzkovy kapital pre
MSP s obmedzenym
pristupom ku kapitalu kvoli
COVID-19 krize.

Lehota

Detaily
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Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
Odklad splatok tverov Fyzické osoby obc¢ania Bezodplatny odklad splatok | Pocas trvania mimoriadnej Toto opatrenie bolo prijaté
(spotrebitelia) aj uverov (istiny aj urokov) situacie, nidzového stavu formou novely zakona ¢.
podnikatelia, a pravnické povoli banka automaticky na | alebo vynimoéného stavuv | 67/2020 Z. z. 0 niektorych
osoby mali zamestnavatelia | zdklade elektronicky podanej | stvislostis COVID-19 mimoriadnych opatreniach
Ziadosti 0 max. 9 mesiacov vo finan¢nej oblasti
odo dna splatnosti najblizsej v stvislosti s COVID-19 (§
neuhradenej splatky. Odlozi 30aaz 30m).

sa splatnost’ aj posledne;j
neuhradene;j splatky, ktorej
splatnost’ nastala v obdobi
nie viac ako 30 dni pred
podanim ziadosti o odklad (v
takom pripade sa lehota
odkladu rata od diia
splatnosti tejto starsej
splatky).

Odklad splatok poskytnutych
nym veritelom (finan¢nou
mstittciou) ako bankou /
pobockou zahrani¢nej banky
sa povoluje max. na 3
mesiace (hl. lizingové
spolo¢nosti, spolocnosti
splatkového predaja)

s moznost'ou predizenia
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky
0 d’alSie 3 mesiace.

Ziadost’ moze byt
odmietnuta, ak bol dlznik

Vv ¢ase jej podania (i)

v omeskani voci veritelovi
Vv takomto uvere viac ako 30
dni pred podanim ziadosti

o odklad, (ii) v omeskani
vociveritelovi v inom tvere
viac ako 30 dni so sumou
aspoii 100 EUR, resp. (iii)

v stave zlyhania.

Veritel’ je povinny Ziadost’
vybavit’ v lehote 30 dni. Za
obdobie odkladu sa dlh stale
uroc¢i.

Povoleny odklad splatok
nebude znamenat’ pre
diZznik a negativny zaznam,
t. j. nerata sa do jeho
zlyhania a nezhorsuje jeho
kreditnu kvalitu.

Lehota

Detaily

34



HAVEL & PARTNERS

USPECH SPAJA
Opatrenie
Prerusenie konani
a prediZenie lehdt

Narodnou bankou
Slovenska

35

Prijemca

Dohliadané subjekty NBS
a iné dotknuté subjekty

Podmienky

NBS ma moznost’ prerusit’
konania &iprediZit’ lehoty
z dovodov COVID-19
krizovej situacie.

Dohliadané subjekty a iné
dotknuté subjekty maji
moznost’ podavat’ ziadosti,
vyjadrenia, opravné
prostriedky NBS
elektronicky s
kvalifikovanym
elektronickym podpisom
prostrednictvom ustredného
portalu verejnej spravy
www slovensko.sk (ato aj ak
sa vyzaduju originaly alebo
uradne osved¢ené kopie
listin).

Do 30 dni od skonc¢enia
COVID-19 mimoriadneho
stavu st predmetné subjekty
povinné dolozit’ prilohy
ziadosti, vyjadrenia alebo
opravného prostriedku
sposobom, ktory je inak
normalne vyzadovany (t. j.

Lehota

Od 12.03.2020 do konca
mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situacia,
nudzovy stav alebo
vynimo¢ny stav v suvislosti s
COVID-19, s moznostou
predizenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR Vv budtcnosti.

Detaily

Opatrenie bolo prijaté
formou zakona ¢. 67/2020 Z.
Z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v stvislosti s COVID-19 (§
26 a nasl.).


http://www.slovensko.sk/
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

origindly alebo tradne
osvedéené kopie listin),
pricom za porusenie tejto
povinnosti alebo dodanie
sfalSovanych listin moze
NBS ulozit’ pokutu az do
vysky 500.000 EUR.

Lehota

Detaily

ZvySenie limitu
bezk ontaktnych platieb

Platiaci prostrednictvom
bezkontaktnych platobnych
kariet

Limit na jednotliva platbu sa
zvysiz 20 EUR na 50 EUR,
a priopakovanych alebo

kumulativnych platbach na
150 EUR.

Pocas trvania mimoriadnej
situdcie, nudzového stavu

alebo vynimo¢ného stavu v
suvislostis COVID-19

Toto opatrenie bolo prijaté
formou novely zakona ¢.
67/2020 Z. z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v suvislosti s COVID-19 (§
30n).
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1.4 Danové opatrenia
Opatrenie

Posunutie lehot na podanie
dafiovych priznani k dani

Z prijmov, lehot na
oznamenia o zrazeni a
odvedeni dane z prijmov
poskytovatel’a zdravotnej
starostlivosti, hlaseni a
ro¢nych zictovani za
zamestnancov, a na
zaplatenie tychto dani

37

Prijemca

Danové subjekty

Podmienky

Ustanovuje sa Specidlna
lehota na podanie danového
priznania k dani z prijmov
pre pravnické aj fyzické
osoby, a aj na zaplatenie
dane, do konca mesiaca
nasledujuceho po skonc¢eni
COVID-19 mimoriadnej
situdcie.

Stale existuje moznost’
predizit’ si takato $pecialnu
lehotu o 3 resp. 6
kalendarnych mesiacov ako
tomu bolo pririadnej lehote.

Obdobne tieto predizenia do
konca mesiaca nasledujuceho
po skonceni COVID-19
mimoriadnej situacie platia aj
pre podavanie oznamenia o
zrazeni a odvedeni dane z
prijmov poskytovatel'a
zdravotnej starostlivosti,
hlaseni a ro¢nych zictovani
Za zamestnancov, a na
zaplatenie prislusnych sum.

Lehota

Od 12.03.2020 do konca
mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situécia,
nudzovy stav alebo
vynimo¢ny stav v stvislosti s
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podl'a
zékona, S moznost'ou
predizenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR Vv budtcnosti.

Detaily

Vsetky d’alSie povinnosti
urcené pre podanie daiiového
priznania a zaplatenie dane,
sposob podania danového
priznania, osoby povinné
podavat’ danové priznanie a
pod., zostavaji platné.

Opatrenie bolo prijaté
formou zakona ¢. 67/2020 Z.
Z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v stvislosti s COVID-19 (§
21 a nasl.).
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

Postiva sa aj plnenie
povinnnosti - lehot podla
zékona o uctovnictve, ako aj
napr. povinnost’ ulozenia
uctovnych dokumentov do
registra uc¢tovnych zavierok
do konca 3. mesiaca po
skonc¢eni COVID-19
mimoriadnej situacie alebo
do lehoty na podanie
danového priznania.

Lehota

Detaily

Liberalizacia limitov pre
odpocet danovych strat

38

Danové subjekty
S neuplatnenymi danovymi
stratami za roky 2015 - 2018

Neuplatnené danové straty
vykazané za zdanovacie
obdobia ukon¢ené v rokoch
2015 —2018 mo6zu danové
subjekty odpocitat’ najviac v
uhrnnej vyske 1.000.000
EUR od zékladu dane z
prijmov, ak posledny den
lehoty na podanie datiového
priznania k dani z prijmov
uplynie v obdobi od
01.01.2020 do 31.12.2020.

Danova strata sa odpocita
postupne od najskorsej
vykazanej straty po

Zdanovacie obdobia, ktorych
lehota na podanie dafiového
priznania uplynie medzi
01.01.2020 do 31.12.2020 (a
pri hospodarskom roku
konc¢iacom najskor
31.10.2019).

Opatrenie bolo prijaté
formou novely zékona ¢.
67/2020 Z. z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v suvislosti s COVID-19 (§
24Db).
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Opatrenie Prijemca

Podmienky
naposledy vykazant stratu.

Pri danovnikoch s
hospodarskym rokom sa
takyto odpocet danovej straty
bude moct uplatnit’ v
daniovom priznani za

zdanovacie obdobie konciace
najskér 31.10.2019.

Lehota

Detaily

Urychlené vracanie
daniovych preplatkov

Danové subjekty s narokom
na vratenie preplatkov

39

Danové preplatky sa buda
vracat’ do 40 dni od konca
kalendarneho mesiaca, v
ktorom bolo podané danové
priznanie k dani z prijmov
alebo do 40 dni od
31.03.2020,, ak bolo danové
priznanie za 2019 podané do
12.03.2020.

Zavadza sa novy spravny
delikt priznizeni urychlene
vyplatené¢ho danového
preplatku v désledku danovej
kontroly, dodato¢ného alebo
opravného danového
priznania, kedy sa danovému
subjektu ulozi finan¢na

Od 12.03.2020 do konca
mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situécia,
nudzovy stav alebo
vynimo¢ny stav v suvislosti s
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podl'a
zakona, S moznostou
predienia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR v budticnosti.

Opatrenie bolo prijaté
formou novely zékona €.
67/2020 Z. z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v suvislosti s COVID-19 (§
10aa § 12 ods. 4 az 5).
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Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
sankcia vo vyske 100%
rozdielu medzi povodne
vratenym vyssim preplatkom
a preplatkom, ktory mal byt
Vv skuto¢nosti vrateny.
Zrusenie sankcii za neskoré | Danové subjekty Danovy subjekt sa zbavi Od 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté
podanie dodato¢ného zodpovednosti za porusenie | mesiaca, kedy skonceni formou zakona ¢. 67/2020 Z.
danového priznania k dani povinnosti podat’ dodato¢né | mimoriadna situacia, z. 0 niektorych
z prijmov danové priznanie k dani nudzovy stav alebo mimoriadnych opatreniach
z prijmov, ak lehota uplynula | vynimo¢ny stav v suvislostis | vo finan¢nej oblasti
poc¢as COVID-19 COVID-19, resp. do v stvislosti s COVID-19 (§
mimoriadnej situacie, a ak si | neskorsej lehoty podla 12).
tuto povinnost’ danovy zakona, S moznost'ou
subjekt splni do konca prediZenia platnosti
mesiaca po skonceni tejto ustanoveni nariadenim vlady
mimoriadne;j situacie. SR v budtcnosti.
Moznost’ neplatenia Danové subjekty Darnové subjekty Od 12.03.2020 do konca Tuto moznost’ neplatenia

preddavkov na dafi z
prijmov resp. platenia
nizsich preddavkov

40

S povinnost’ou platit’
preddavky na dan z prijmov

S povinnost’ou platit’
preddavky na dai z prijmov,
splatné pocas obdobia
pandémie COVID-19,
nebudi povinné platit’ tieto
preddavky za dané obdobie,
ak za predchadzajice
obdobie poklesli trzby
subjektu 0 40% (na vypocet

mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situécia,
nudzovy stav alebo
vynimocny stav v suvislostis
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podl'a
zakona, S moznost’ou
prediZenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady

preddavkov na dan z prijmov
moze vyuzit' aj daiovy
subjekt, ktory ma uréené
platenie preddavkov na dan z
prijmov rozhodnutim
spravcu dane o plateni
preddavkov inak.

Opatrenie bolo prijaté
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

poklesu trzieb sa uplatiuje
osobitny predpis, pricom
zékladniou pre zistenie
poklesu trzieb v prislusnom
kalendarnom mesiaci alebo

Stvrtroku je rovnaké obdobie
roka 2019).

Neplatenie sa uplatiuje
predloZzenim vyhlasenia
danovnika o tom, Ze spiia
podmienky aspon 15 dni
pred splatnost'ou preddavkov
a uplatni sa najskor na
preddavky splatné v maji
2020.

Ak danovnik toto vyhlasenie
nepredlozi do konca lehoty
na podanie dafiového
priznania k dani z prijmov (v
predizenej lehote do konca
mesiaca po skonceni
pandémie), bude platit’
preddavky na dail z prijmov
podla dafiového priznania
podaného v termine od
01.01.2020 do konca

Lehota

SR v buducnosti.

Detaily

formou novely zakona ¢.
67/2020 Z. z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v suvislosti s COVID-19 (§
24a).

Opatrenie Kk plateniu nizsich
preddavkov, ak nedoslo

k odkladu preddavkov, bolo
prijaté formou nariadenia
Vlady SR ¢. 104/2020 Z. z.
a vyhlasené v Zbierke
zakonov SR (u¢inn¢) od dna
30.04.2020.

Na zaklade tohto nariadenia
Vlady SR, ak danovnik bude
platit’ nizSie preddavky pocas
pandémie, ako mu vyplyva

z aktualne podaného
danového priznania, rozdiel
na dani doplati v lehote do
konca mesiaca po skonc¢eni
pandémie.

Ak danovnik preddavky na
dai z prijmov v aprili 2020
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

pandémie, ak (neplati pre
danovnikov s platenim
preddavkov inak podla
rozhodnutia spravcu dane):

(i) posledny defi na
podanie tohto danového
priznania uplynie pocas
pandémie, a

(i) vyska tychto
preddavkov je nizSia
ako vyska vypocitana
podla poslednej zname;j
danovej povinnosti
(podla
predchadzajiiceho
danového priznania).

Ak zaplatené preddavky na
dan z prijmov splatné od
zaciatku zdanovacieho
obdobia do konca
kalendarneho mesiaca, v
ktorom danovnik podal
danové priznanie k dani z
prijmov, alebo do konca
kalendarneho mesiaca, v
ktorom uplynie lehota na

Lehota

Detaily

uz zaplatil, a boli vyssie ako
vyplyva z lex korona
opatreni, moze poziadat’

0 vratenie rozdielu alebo si
primerane znizit’
preddavkovi povinnost’

v d’alSom mesiaci.

Po skonceni obdobia
pandémie u¢innost’ tychto
opatreni zanika a dafovnici
budu platit’ preddavky na
zaklade posledného
podaného danového
priznania (zarok 2019).
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

podanie dafiového priznania
k dani z prijmov, ak
danovnik do konca tejto
lehoty danové priznanie k
dani z prijmov poda, su
vysSie ako vyplyvaji z
vypoctu podla danového
priznania k dani z prijmov
podaného v obdobi od
01.01.2020 do skon¢enia
obdobia pandémie, pouziju
sa na buduce preddavky na
daii z prijmov alebo sana
zéklade Ziadosti danovnika
vratia.

Ak danovnik podal danové
priznanie k dani z prijmov do
31.03.2020, spravca dane
vrati rozdiel v zaplatenych
preddavkoch na daii z
prijmov v lehote do (i) 30 dni
odo dna podania ziadosti, ak
tuto ziadost” danovnik podal
po 30.04.2020, (ii)
31.05.2020, ak danovnik
podal ziadost’ podl'a do

Lehota

Detaily
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky
konca aprila 2020.

Ziadost’ o vratenie vyssich
preddavkov podla vyssie
uvedeného sa mdze podat’ aj
opakovane.

Lehota

Detaily

Oslobodenie dovaZzaného
zdravotnick eho materialu
Z tretich krajin od cla

a DPH pre ucely
bezplatného pridelenia
obetiam COVID-19

44

Schvalené charitativne alebo
dobrocinné organizacie

Ministerstvo vnutra SR je
organ prislusny schvalovat’
charitativne a dobro¢inné
organizacie, ktoré budu
opravnen¢ dovazat’ tovar s
oslobodenim od cla a dane z
pridanej hodnoty.

Priznavanie oslobodenia
podlieha rozhodnutiu
Eurépskej komisie, ktora
kona na zaklade Ziadosti
¢lenského statu v sulade s
postupom pri mimoriadnych
udalostiach v stave nudze,

a teda colny urad az do
oznamenia rozhodnutia
Eurépskej komisie pozastavi
platenie dovozného cla a
dane z pridanej hodnoty pri
takomto tovare za

Od 12.03.2020 do konca
mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situécia,
nudzovy stav alebo
vynimo¢ny stav v stvislosti s
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podla
zakona, s moznost’ou
predizenia platnosti
ustanoveni nariadenim vilady
SR v budticnosti.

Na toto konanie sa nebude
vztahovat’ spravny poriadok.

Opatrenie bolo prijaté
formou zakona ¢. 67/2020 Z.
Z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v stvislosti s COVID-19 (§
14).
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Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
podmienky, Ze sa dovazajica
organizacia zaviaze zaplatit’
clo pre pripad, Ze ziadosti SR
Eurépska komisia nevyhovie.
Posunutie lehdt na podanie | Dafiové subjekty Toto opatrenie sa tyka hl. 0d 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté

dariovych priznani k dani
Z motorovych vozidiel a na
platbu dane, zruSenie
preddavkov

45

S povinnost'ou podat’ danové
priznanie za iné ako ro¢né
zdafnovacie obdobie

a s povinnost'ou platit’
preddavky

danovych subjektov, ktoré sa
zrusuju bez likvidacie, s
likvidaciou, na majetok
ktorych bol vyhlaseny
konkurz, ktori ukongili/
prerusili podnikanie, resp.
podavaji priznanie po
zomrelom danovom subjekte.

Lehota na podanie dafiového
priznania a na thradu dane v
tychto pripadoch sa povazuje
za splnent, ak budu tieto
povinnosti spnené do konca
mesiaca po skonceni tejto
COVID-19 mimoriadnej
situacie.

Danovnicinebuda povinni
platit’ preddavky na dan

z motorovych vozidiel pocas
pandémie COVID-19 poc¢nuc

mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situacia,
nudzovy stav alebo
vynimocny stav v suvislostis
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podl'a
zakona, S moznostou
prediZenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR v buducnosti.

formou zakona ¢. 67/2020 Z.
Z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v stvislosti s COVID-19 (§
18 a § 18a).
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Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
aprilom 2020. Dan sa
nasledne vyrovna cez danové
priznanie.
Posunutie lehot na podanie | Dariové subjekty Lehota na podanie priznania | Od 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté

dafiovych priznani k dani

Z nehnutel’nosti, za psa, za
predajné automaty a k dani
za nevyherné hracie
pristroje

S povinnost'ou podavat’
daiiové priznania

K niektorym miestnym
daniam

k dani z nehnutelnosti, dani
za psa, dani za predajné
automaty a k dani za
nevyherné hracie pristroje sa
povazuje za dodrzanu, ak sa
priznanie za prislusnu dan
poda priznanie do konca
kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po skonceni
obdobia pandémie, ak dana
lehota neuplynula pred
zaCatim pandémie alebo
zaCala plynat pocas
pandémie.

mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situdcia,
nudzovy stav alebo
vynimo¢ny stav v stvislostis
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podl'a
zakona, S moznostou
predizenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR v budutcnosti.

formou novely zakona ¢.
67/2020 Z. z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v stvislosti s COVID-19 (§
240).
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Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
Odpustenie zmeSkania Danové subjekty Zmeskanie lehoty uplynutej | Od 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté
lehot pocas COVID-19 mesiaca, kedy skonceni formou zakona ¢. 67/2020 Z.

mimoriadnej situacie sa mimoriadna situécia, z. 0 niektorych
odpusti, ak bude zmeskany nudzovy stav alebo mimoriadnych opatreniach
ukon vykonany do konca vynimo¢ny stav v suvislostis | vo finan¢nej oblasti
mesiaca po skonéeni COVID-19, resp. do v stvislosti s COVID-19 (§
COVID-19 mimoriadnej neskorsej lehoty podla 4).
situacie (neplati to vsak pre zékona, s moznost'ou
podanie dafiového priznania | predizenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR v buducnosti.
Uprava dorucovania Danové subjekty Podanie urobené 0d 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté

47

elektronickymi
prostriedkami, ale nie podla
predpisaného spdsobu
komunikacie so spravcom
dane, nemusi byt doru¢ené gj
v listinnej podobe a povazuje
sa za riadne dorucené. To
neplati pre danové subjekty,
ktoré komunikuji povinne
elektronicky a pre podania,
ktoré maju predpisanu
Struktirovanu formu. Ak sa
pocas pandémie COVID-19
dorucuje pisomnost’ do

mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situacia,
nudzovy stav alebo
vynimo¢ny stav v suvislosti s
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podla
zakona, S moznost'ou
predizenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR v buduicnosti.

formou zakona ¢. 67/2020 Z.
Z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v suvislosti s COVID-19 (§ 3

ags).
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

vlastnych ruk
prostrednictvom postového
podniku, postupuje sa podl'a
podmienok doruc¢ovania
postovych zasielok uréenych
postovym podnikom. AK si
nevyzdvihne dana osoba
pisomnost’ do konca lehoty,
v ktorej bola ulozena
postovym podnikom,
povazuje sa posledny den
tejto lehoty za den dorucenia,
aj ked’ sa takato fyzicka
osoba alebo pravnicka osoba
o ulozeni nedozvedela.

Lehota

Detaily

Prerusenie dafnovych
kontrol a konani

48

Danové subjekty

Danové kontroly aj konania
sa pocas obdobia COVID-19
mimoriadnej situcie
prerusuju na ziadost’
danového subjektu — ziadost’
mozno uskutocnit’ aj
telefonicky so spisanim
tradného zaznamu.

Lehoty, ktorych prerusenie
malo skoncit’ po¢as COVID-
19 mimoriadnej situacie,

Od 12.03.2020 do konca
mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situécia,
nudzovy stav alebo
vynimo¢ny stav v suvislosti s
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podl'a
zakona, S moznost'ou
predizenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR v budticnosti.

Prerusenie sa bude aplikovat’
aj retrospektivne od
12.03.2020, kedy bola
vyhlésena krizova situacia.

Opatrenie bolo prijaté
formou zakona ¢. 67/2020 Z.
z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v suvislosti s COVID-19 (§ 6

ag§g).
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

neza¢nu znova plynut’ az do
skoncenia mimoriadnej
situacie.

Danové kontroly aj konania
zaCaté pocas COVID-19
mimoriadnej situacie sa
preruSuju automaticky.

Pravne u¢inky ukonov
vykonanych od 12.03.2020
(vyhlasenie tejto
mimoriadnej situacie) do
ucinnosti tohto zdkona
ostavaji zachované (zakon
eSte nenadobudol ucinnost).

Pridanovych kontrolach
opravnenosti nadmernych
odpoctov DPH méze spravca
dane vydat’ ¢iastkovy
protokol, a pri konaniach

0 vratenie dafovych
preplatkov a uplatnenie
osobitych narokov méze

0 ich vyplate / uplatneni
spravca dane rozhodnut’, aby
sa tieto prostriedky vyplatili

Lehota

Detaily
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Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
daniovému subjektu. Tymto
sa danové kontroly aj
konania prerusia.
Prerusenie zverejiiovania | Danové subjekty Po¢as COVID-19 0d 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté
danovych dlznik ov mimoriadnej situdcie nebude | mesiaca, kedy skon€eni formou zdkona ¢. 67/2020 Z.
a neplaticov DPH Finanéné riaditel'stvo SR mimoriadna situacia, z. 0 niektorych
aktualizovat’ verejny zoznam | nidzovy stav alebo mimoriadnych opatreniach
danovych dlznikov ani vynimo¢ny stav v suvislostis | vo finan¢nej oblasti
zoznam platitelov DPH, u COVID-19, resp. do v suvislosti s COVID-19 (§
ktorych nastali dovody na neskorsej lehoty podl'a 7).
zrusenie registracie a zoznam | zakona, S moznost'ou
vymazanych platitefov DPH. | prediZenia platnosti
ustanoveni nariadenim vlady
SR v budtcnosti.
PrerusSenie lehot na zanik | Daiové subjekty Pocas obdobia COVID-19 Od 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté
prava vyrubit’ dan, mimoriadnej situdcie sa mesiaca, kedy skonceni formou zakona ¢. 67/2020 Z.
premlicanie a zanik prava prerusuje plynutie lehoty na | mimoriadna situacia, z. 0 niektorych
vymahat’ daniovy zanik prava vyrubit’ dan, nudzovy stav alebo mimoriadnych opatreniach
nedoplatok plynutie lehoty, v ktorej sa vynimo¢ny stav v suvislostis | vo finan¢nej oblasti
premlcuje pravo na COVID-19, resp. do v suvislosti s COVID-19 (§
vymahanie dafiového neskorsej lehoty podl'a 9).
nedoplatku, a plynutie lehoty | zakona, S moznostou
na zanik prava vymahat predizenia platnosti
danovy nedoplatok. ustanoveni nariadenim vlady
SRV budticnosti..
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Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
Zrusenie daniovych Danové subjekty Za danovy nedoplatok sa 0d 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté
nedoplatkov nebude povazovat’ dlzna mesiaca, kedy skon¢eni formou zakona ¢. 67/2020 Z.

suma dane, ktorej lehota mimoriadna situécia, z. 0 niektorych
splatnosti uplynie pocas nudzovy stav alebo mimoriadnych opatreniach
obdobia COVID-19 vynimo¢ny stav v suvislostis | vo finan¢nej oblasti
mimoriadnej situacie, a ktora | COVID-19, resp. do v stvislosti s COVID-19 (§
danovy subjekt zaplati / neskorsej lehoty podl'a 10).
odvedie do konca mesiaca po | zdkona, s moznost’ou
skonceni tejto mimoriadnej predizenia platnosti
situacie. ustanoveni nariadenim vlady
SR Vv budtcnosti.
OdloZenie dafiovych Danové subjekty Danové exekucie sa po¢as Od 12.03.2020 do konca Opatrenie bolo prijaté

exekucii

COVID-19 mimoriadnej
situacie odkladaju.

Pravne u¢inky ukonov
vykonanych od 12.03.2020
(vyhlasenie tejto
mimoriadnej situacie) do
ucinnosti tohto zdkona
ostavaji zachované (zakon
eSte nenadobudol i¢innost)).

mesiaca, kedy skonceni
mimoriadna situécia,
nudzovy stav alebo
vynimo¢ny stav v suvislosti s
COVID-19, resp. do
neskorsej lehoty podl'a
zakona, s moznost’ou
prediZenia platnosti
ustanoveni nariadenim vilady
SR v budicnosti.

formou zakona ¢. 67/2020 Z.
Z. 0 niektorych
mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti

v suvislosti s COVID-19
(§11).
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Zmierlivy pristup
Financ¢ného riaditel’stva —
odpust’anie zmesk ania
leh6t a povolovanie
platenia preddavkov inak

52

Prijemca

Fyzické a pravnické osoby

Podmienky

Ak sa danovnikom zhorsila
finan¢na situacia ale neklesli
im trzby o viac ako 40%
oproti rovnakému mesiacu
minulého roka (teda sa na
nich neaplikuje automaticky
odklad platenia preddavkov),
mozu poziadat’ o platenie
preddavkov na dan inak, av
pripadoch v désledku
COVID-19 spravca dane toto
platenie preddavkov inak
povoli. K Ziadosti poCas
COVID-19 krizovej situacie
sa ni¢ nedoklada a neplati sa
ani poplatok.

Lehoty na podanie priznani

k DPH, kontrolného vykazu
ani suthrnného vykazu sa sice
nepredlzuji, ale priich
zmeskani méze danovnik
poziadat’ o odpustenie
zmeskanej lehoty, pricom
Finan¢na sprava oznamila, ze
treba uviest’ Specifické
dovovdy (napr. PN,

Lehota

Podla jednotlivych pripadov
vyuzitych institutov

Detaily

Finan¢né riaditel'stvo na
svojom webe uverejnilo
otazky a odpovede ku
krizovej COVID-19 situécii
kde informuje, ze vacsina
opatreni bude musiet’ byt
prijatd formou legislativnych
zmien. Tento dokument vSak
uznie je uz dostupny

a uvadzame z neho tie iba tie
informacie, ktoré este nie su
pokryté inymi opatreniami.
Odportcania st zatial’ iba
odkazmi na uz existujuce
zakonné moznosti
danovnikov.
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

hospitalizacia) a nebude
povazovat’ COVID-19 krizu
ako dostato¢ny dovod.

Lehota

Detaily
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1.5 Obmedzenie podnikania

Opatrenie Prijemca Podmienky Lehota Detaily
Uzatvorenie vybranych Fyzické osoby — podnikatelia 0Od 20.5.2020 od 6:00 hod. Toto opatrenie bolo
maloobchodnych a pravnické osoby do odvolania. nariadené Opatrenim Uradu
prevadzok a prevadzok verejného zdravotnictva SR
poskytujucich sluzby. ¢. OLP/4083/2020 zo dia

19.5.2020 (,,Opatrenie UVZ
19/5%).
0Od 20.5.2020 doslo na

zéklade Opatrenia UVZ 19/5
k otvoreniu vsetkych
maloobchodnych prevadzok
a prevadzok poskytujucich
sluzby vratane prevadzok

v obchodnych centrach;
zaroven bude nad’alej platit’
uzatvorenie vsetkych
maloobchodnych prevadzok
a prevadzok poskytujacich
sluzby kazdu nedelu

V mesiaci.
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Obmedzenie predaja alebo
prevadzania osobného
ochranného prostriedku,
ktory je filtratnou

tvarovou polmaskou
kategorie FFP2, FFP3.
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Prijemca

Fyzické a pravnické osoby

Podmienky
Predaj sa nevzt'ahuje voci:

a) poskytovatel'om
zdravotnej starostlivosti,

b) zdravotnickemu
pracovnikovi,

C) organom $tatnej spravy
alebo izemnej samospravy,

d) osobe, priktorych je
pouZzivanie tychto osobnych
ochrannych prostriedkov
nevyhnutné z dovodu
ochrany Zivota a zdravia,

e) osobe, ktora vykonava
prehliadky mftvych tiel,

) osobe, ktora poskytuje
pohrebné sluzby,

g) zamestnancovi
sudnolekarskeho a
patologickoanatomického
pracoviska uradu pre dohlad,

h) osobe, priktorejnato

Lehota

0d 6.4.2020 do odvolania.

Detaily

Toto opatrenie bolo prijaté
formou zakona o
mimoriadnych opatreniach
Vv suvislosti so §irenim
nebezpecnej nakazlivej
Tudskej choroby COVID-19
V oblasti zdravotnictva (§ 4
zak. ¢. 69/2020 Z. z.)
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky
existuju zdravotné dovody,

i) osobe, ktora distribuuje
tieto osobné ochranné
prostriedky na izemi
Slovenskej republiky a ktora
tieto osobné ochranné
prostriedky d’alej predava
alebo prevadza iba osobam
uvedenym v pismenach a) az

h).

Lehota

Detaily

Zakaz jednostranného
ukoné€enia najmu
nehnutel’nosti, vratane
bytu a nebytového
priestoru, zo strany
prenajimatela v urcitych
pripadoch
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Najomcovia, ktori sa ocitli v
suvislosti s pandémiou
koronavirusu v nepriaznive;j
zivotnej situacii, ktora im
docasne neumoziuje platenie
najemného.

Prenajimatel’ nemoze
jednostranne ukoncit’ najom
nehnutelnosti ak su splnené
tieto podmienky:

- omeskanie najomcu
S platenim najemného
vratane thrad za plnenia
obvykle spojenych
S ngjmom

- najomné a tieto uhrady
su splatné v obdobi od 1.
aprila 2020 do 30. juna
2020,

- omeskanie najomcu
vzniklo v désledku

Zakaz je ucinny od
25.04.2020 a plati do
31.12.2020.

Opatrenie bolo prijaté
novelou ¢. 92/2020 Z.z.,
ktora zmenila zakon €.
62/2020 Z.z., a¢innost’ od
25.04.2020.

Najomca musi
prenajimatelovi dovod
vzniku omeskania

v suvislosti s pandémiou
dostato¢ne osvedcit.

Preukazanie je na posudeni
prenajimatela. Mozné riziko
sporu o neplatnom skonceni
najmu.
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Opatrenie

Prijemca

Podmienky

okolnosti, ktoré maju
povod v Sireni
nebezpecnej nakazlive;
l'udskej choroby
COVID-109.

Lehota

Detaily

Nedochadza k zaniku naroku
prenajimatel’a na najomné,
nejedna sa o odpustenie
platieb ndjomného. Zakon
nevylucuje uroky

z omeSkania ¢izmluvni
pokutu, ak bola dojednana.

Iné dovody pre ukoncenie
najmu tym nie su dotknuté.
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