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Vorwort

Sehr geehrte Mandantinnen und Mandanten, sehr geehrte Geschéaftspartnerinnen und -partner,
ich méchte Ihnen die nachste Ausgabe der Legal News unserer Anwaltskanzlei kurz vorstellen.

Der einleitende und umfassendste Beitrag thematisiert die sog. W&I-Versicherung bei
Akquisitionen, welche zweifellos ihre Vorteile, aber auch Beschrankungen hat. Als eine
Anwaltskanzlei, die in der CEE-Region Marktfiihrer und nach der renommierten
Agentur EMIS DealWatch Nr. 1 nach Zahl der 2009-2017 umgesetzten Transaktionen
ist, verfligen wir Uber herausragendes Know-how und gro3e Erfahrungen u.a. in puncto
Verhandlung und Abschluss gerade dieser spezifischen Art der Versicherung.

Die Kolleginnen und Kollegen unserer weiteren spezialisierten Teams verschaffen lhnen
ferner einen Uberblick etwa (iber die groBe Novellierung des Arbeitsgesetzbuchs, die
Erweiterung der elektronischen Identifizierung von Personen sowie die Mdglichkeiten
rechtlichen Schutzes von Lieferanten vor diskriminierenden Bedingungen 6ffentlicher Aus-

schreibungen gemaf tschechischer, slowakischer und deutscher Regelung.

Wir haben fiir Sie ebenfalls eine Ubersicht der wichtigsten legislativen Neuerungen und der mit unserer Kanzlei verbun-
denen Ereignisse vorbereitet. Im vergangenen Jahr wurden wir zum souveranen Sieger des tschechischen Wett-
bewerbs Anwaltskanzlei des Jahres zum zweiten Mal in Folge gekiirt, indem wir den Hauptpreis Tschechische
Anwaltskanzlei des Jahres zum dritten Mal liber die letzten vier Jahre sowie zwei bereichsspezifische Preise in
den Kategorien Gesellschaftsrecht und IP-Recht iibernehmen konnten und mit den héchsten Ratings in allen
anderen Kategorien des Wettbewerbs ausgezeichnet wurden.

Ohne lhr Vertrauen in unsere Fahigkeiten hatten wir diese groRartigen Ergebnisse nicht erreicht. Ich bin fest Gberzeugt,
dass unsere effiziente Zusammenarbeit sowie unsere gegenseitigen Geschaftssynergien auch 2019 fortgesetzt werden.

Ich wiinsche lhnen ein gliickliches neues Jahr und eine aufschlussreiche Lekture.

Jaroslav Havel
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HAVEL & PARTNERS bestatigt nach Verkiindung der
Ergebnisse des Wettbewerbs Anwaltskanzlei des Jahres 2018
ihre Position der erfolgreichsten Anwaltskanzlei in Tschechien

Unsere Kanzlei hat an die Jahre 2015 und 2017 angeknUpft und den Hauptpreis Tschechische Anwaltskanzlei des
Jahres 2018 erhalten. Die renommierte Umfrage wird regelmaBig von der Gesellschaft EPRAVO.CZ unter der Schirm-
herrschaft der Tschechischen Anwaltskammer und des Justizministeriums der Tschechischen Republik veranstaltet.
Neben dem Hauptpreis konnte die Kanzlei im 11. Jahrgang der Veranstaltung mit dem Sieg in den Kategorien
Gesellschaftsrecht und IP-Recht punkten und in anderen Rechtsbereichen den Platz unter den am besten bewer-
teten Kanzleien einnehmen. Nach Anzahl der Titel und Nominierungen in allen bisherigen Jahrgangen des tsche-
chischen und slowakischen Wettbewerbs Anwaltskanzlei des Jahres bleiben wir somit die erfolgreichste Kanzlei mit
umfassendsten Dienstleistungen in Tschechien und der Slowakei. ,Das Jahr 2018 war fiir uns nicht nur mit der Veran-
derung unseres Namens auf HAVEL & PARTNERS, sondern auch mit der Neuausrichtung unserer Strategie der erbrach-
ten Dienstleistungen verkn(ipft, mit Schwerpunkt auf Rechtsféllen von héchster Komplexitét, einschlieBBlich Beilegung
schwieriger Streitigkeiten, und ferner auf der Entwicklung im Bereich internationaler Transaktionen. Die sehr umge-
hende Umsetzung dieser Strategie fihrte zur Fortsetzung des schnellen Wachstums der Kanzlei sowie zur weiteren
Qualitatssteigerung unserer Dienstleistungen. Es freut uns sehr, dass wir die Auszeichnung Tschechische Anwaltskanz-
lei des Jahres bereits zum dritten Mal tber die letzten vier Jahre erhalten konnten. Fir diesen hervorragenden Erfolg
wollen wir insbesondere unseren Mandanten danken, die auf uns vertrauensvoll mit ihren unternehmerischen, aber
auch rein privaten Angelegenheiten zukommen. Wir schatzen nicht nur ihre Gunst, sondern auch unser stabiles Team
hochkarétiger Kollegen sowie ihre auBergewdhnlich hohen Arbeitsleistungen, die sie im ganzen Jahr unter Beweis
stellen konnten”, so Managing Partner Jaroslav Havel zur Auszeichnung seiner Kanzlei mit dem Hauptpreis.

Ubersicht der Anwaltskanzleien nach Zahl der Anwalte basierend auf den im Rahmen des

Wettbewerbs Anwaltskanzlei des Jahres 2018 zur Verfligung gestellten Daten
Quelle: EURO Top Anwaltskanzleien 2018 (S. 6-7)

Platz Name der Anwaltskanzlei Zahl der Anwalte
1 HAVEL & PARTNERS 185
2 PRK Partners 95
3 Ambruz & Dark Deloitte Legal 74
4 Dentons 64
5 WEIL, GOTSHAL & MANGES 60

Ubersicht der Anwaltskanzleien nach Umsatz basierend auf den im Rahmen des Wettbewerbs

Anwaltskanzlei des Jahres 2018 zur Verfiigung gestellten Daten

Quelle: INFO.cz (6. 11. 2018)

Platz Name der Anwaltskanzlei Umsatz 2017 (in Mio. CZK)
1 HAVEL & PARTNERS 708
2 White & Case 521
3 Dentons 482
4 WEIL, GOTSHAL & MANGES 451

5 CMS Cameron McKenna 304



http://www.havelpartners.cz/en/publications-media/press-releases/864-havel-partners-po-vyhlaseni-vysledku-souteze-pravnicka-firma-roku-2018-potvrzuje-pozici-nejuspesnejsi-advokatni-kancelare-v-ceske-republice
https://www.info.cz/pravo/kolik-miliard-se-toci-v-advokatnich-kancelarich-pravnickym-firmam-kraluji-havel-partners-a-weil-gotshal-manges-37680.html
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Wie funktioniert die W&I-Versicherung bei
M&A-Transaktionen und wie hoch sind die
Deckungssummen bzw. Limits?

Einen gewodhnlichen Bestandteil der M&A-Kaufvertrdge
bildet der Katalog von Zusicherungen und Garantien. Der
Verkéufer gibt dem Kéufer Zusicherungen und Garantien
beziiglich des Zustandes und der Eigenschaften des Anteils
an der Zielgesellschaft sowie ihres Vermédgens ab. Der Kata-
log reflektiert das Grundprinzip jedes Kaufs — der Verkdufer
haftet dem Ké&ufer gegentiber fiir die Méngel der verkauften
Sache. Erweist sich eine der Zusicherungen und Garantien
als unzutreffend, haftet der Verkdufer dafiir, dass der ver-
kaufte Anteil an der Zielgesellschaft oder ihr Vermdgen die-
Jenigen Eigenschaften hat, die er dem Kéufer im Kaufvertrag
ausdrticklich bestétigte. Die Form und der Umfang dieser
Haftung werden sehr oft im Kaufvertrag geregelt, die kon-
kreten ,Parameter” sind jedoch von Fall zu Fall unterschied-
lich. Was allerdings meistens keine Unterschiede ausweist,
ist einerseits die fehlende Bereitschaft des Verkéufers, die
volle Haftung fiir Méngel des Anteils an der Zielgesellschaft
und deren Vermdgens zu tragen und andererseits die feh-
lende Bereitschaft des Kéufers, diese Haftung des Verkau-
fers im Kaufvertrag auszuschlieBen oder zu beschrénken.
Zwischen Verkéufern und Kédufern werden somit oft erbit-
terte Diskussionen gefiihrt, die sogar mit dem Abbruch der
Verhandlungen (ber die Transaktion enden kénnen.

Im Ausland, insbesondere in den angelsachsischen, aber
auch in den Ubrigen westeuropaischen Landern setzt sich
seit mehreren Jahren ein Rechtsinstitut durch, das erbitterte
Verhandlungen sowie deren allfélligen Abbruch gerade aus
dem Grund der nicht erreichten Einigung liber den Umfang
der Haftung des Verkaufers fir die abgegebenen Zusiche-
rungen und Garantien verhindern kann. Es handelt sich um
die sogenannte Gewahrleistungsversicherung (engl. War-
ranties & Indemnities Insurance, kurz W&I-Versicherung).

In unserer Region war dieses Rechtsinstitut noch vor ein
paar Jahren praktisch unbekannt. In den letzten Jahren
wird es jedoch immer mehr angewendet, und zwar insbe-
sondere (obwohl nicht nur) bei Immobilientransaktionen,
wie ubrigens auch aus der Studie globaler Versicherungs-
falle im Rahmen der Versicherung der sich aus den Zusi-
cherungen und Garantien ergebenden Verpflichtungen, die
durch die AIG veréffentlicht wurden, hervorgeht.

Die W&I-Versicherung kann (auch)
vom Kaufer vereinbart werden

Aus dem Vorgenannten kdnnte geschlussfolgert werden,
dass die Partei, welche die W&I-Versicherung vereinbart,

meistens der Verkaufer sei. Der Verkaufer sollte namlich an
dem Schutz gegen die Anspriiche des Kaufers in dem Fall,
dass sich eine von seinen Zusicherungen oder Garantien
als unzutreffend erweist, Interesse haben.
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In der Praxis gilt jedoch diese Logik nicht. Im Gegenteil,
die W&I-Versicherung wird in der durchaus Uberwiegenden
Mehrzahl der Falle durch den Kaufer vereinbart. Dahin-
ter steckt namlich die Beflirchtung des Kaufers, dass der
Verkaufer nach dem Abschluss der Transaktion nicht Gber
genugend Mittel verfligen wird, um die Anspriiche des Kau-
fers aufgrund einer unrichtigen Zusicherung oder Garantie
zu begleichen. Mit dieser Befiirchtung hangt die haufige
Anforderung des Kaufers zusammen, einen bestimmten Teil
des Kaufpreises nach dem Abschluss der Transaktion als
Haftrlicklass fur die Deckung dieser Anspriiche zuriickzube-
halten. Das Ziel des Verkaufers ist dagegen, beim Abschluss
der Transaktion den gesamten Kaufpreis zu erhalten. Durch
Vereinbarung der W&I-Versicherung senkt der Kaufer das
Risiko, dass seine Anspriiche gegen den Verkaufer nicht
erflllt werden. Es kommt jedoch nicht selten vor, dass auch
der Verkaufer im Rahmen der Verhandlungen Uber die
Transaktion die Vereinbarung der W&I-Versicherung durch
den Kaufer verlangt.

Ein weiterer Vorteil der W&I-Versicherung besteht darin,
dass in der Regel héhere sich auf die Haftung des Verkau-
fers fur die Verletzung seiner Zusicherungen und Garantien
beziehende Deckungssummen gewahrt werden als jene,
die heute durch Verhandlungen nur mit dem Verkaufer
erreicht werden kénnen.
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Deckungssummen bei W&I-Versicherung

Man konnte den Eindruck haben, dass die W&I-Versiche-
rung eine ideale Lésung der mit Mangeln des Anteils und
des Vermogens der Zielgesellschaft verbundenen Prob-
leme bei deren Verkauf darstellt. Dies ist selbstverstand-
lich nicht der Fall. Die W&I-Versicherung (librigens wie jede
andere Versicherung) ist kein Blankoscheck, den die Ver-
sicherung fur den Kaufer und den Verkaufer ausstellt. Die
W& I-Versicherung kann auch nicht die konsequente Sorg-
falt des Kaufers beim Kauf der Gesellschaft ersetzen.

Die Versicherungsgesellschaft, welche die Versicherungs-
deckung Ubernimmt, wird verlangen, dass aus der W&I-Ver-
sicherung samtliche Tatsachen, die zum Entstehen eines
Anspruchs des Kaufers aufgrund einer Verletzung der Zusi-
cherungen und Garantien fihren kdnnten und derer sich der
Ké&ufer zur Zeit des Erwerbs der Anteile an der Gesellschaft
bewusst ist (z.B. aufgrund der Ergebnisse der tiefgriindigen
bei der konkreten Gesellschaft vorgenommenen Due Dili-
gence — sog. known oder identified risks), ausgeschlossen
werden, d.h. Tatsachen, die in der Transaktionsdokumenta-
tion in der Regel durch die sog. Zusage der Entschadigung
(Indemnity) gedeckt sind. Aus diesem Grund wird die Ver-
sicherung verlangen, dass der Kaufer vor dem Kauf eine
tiefgrindige und konsequente Due Diligence der Zielge-
sellsaft durchfiihrt und sich somit mit deren Zustand einge-
hend vertraut macht. Zwecks Uberpriifung des Grads des
Vertrautseins mit dem Zustand der Zielgesellschaft verlangt
die Versicherung wahrend der Verhandlungen Uber den
Versicherungsvertrag in der Regel die Vorlage der durch
Fachberater des Kaufers erstellten Due Diligence-Berichte
sowie den Zugang in den sog. Data-Room (Ublicherweise
elektronische Plattform, auf der Due Diligence-Dokumente
gespeichert sind), so dass sie Uberpriifen kann, wie kon-
sequent die tiefgriindige Uberpriifung vorgenommen wurde
und insbesondere welche allfalligen Versicherungsrisi-
ken vorliegen, d.h. welche Zusicherungen in die tiefgriin-
dige Due Diligence nicht aufgenommen wurden. Aufgrund
dieser Uberpriifung kann es die Versicherung allenfalls
ablehnen, die betreffenden Zusicherungen und Garantien
des Verkaufers zu akzeptieren, und kann einige davon
entweder gar nicht oder nur in einem geanderten Wortlaut
(z.B. in einem durch das Wissen des Verkaufers um die all-
fallige Verletzung der Zusicherung beschrankten Wortlaut)
zu decken.

Auch einige sog. bekannte Risiken (d.h. die in der Regel im
Rahmen der Due Diligence identifizierten Risiken) kénnen
jedoch heute bereits versichert werden; dabei handelt
es sich meistens um die identifizierten Steuerrisiken, bei
denen der Wahrscheinlichkeitsgrad der Realisierung des
Risikos niedriger ist.
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Als weitere Anspriiche, auf die sich die W&I-Versicherung
Ublicherweise nicht bezieht (ausgeschlossene Anspriiche),
kénnen zum Beispiel auch (i) zukunftsorientierte Zusiche-
rungen und Garantien (d.h. solche, welche den Charakter
einer Prognose des zukinftigen Funktionierens der Ziel-
gesellschaft haben), (ii) mit strafrechtlichen Aspekten im
Zusammenhang stehende Anspriiche oder (jii) im Zusam-
menhang mit dem Umweltschutz und der Einhaltung der
umweltrelevanten Rechtsvorschriften entstandene Anspri-
che u.a. erwahnt werden. Der Umfang der Ausschliisse aus
der Versicherung hangt vom konkreten Fall ab und die Ver-
sicherung hat jeden einzelnen Fall konsequent zu beurteilen
(und mit dem Mandanten zu verhandeln).

Die W&I-Versicherung umfasst normalerweise auch einen
Selbstbehalt des Mandanten (sog. deductible, retention
oder excess). Der Verkaufer haftet bis zur Hohe dieses
Betrages oder dieser Betrag geht teilweise zu Lasten des
Kaufers, wenn die Transaktionsdokumentation eine niedri-
gere Haftungsgrenze (Limit) des Verkaufers festsetzt. Aber
es gibt dabei auch eine gute Nachricht: Dieser Hochstbetrag
wird schrittweise in Form von kleineren vom Kaufer recht-
maRig beanspruchten Betragen jeder Hohe in Anspruch
genommen und nachdem der Gesamtselbstbehalt erreicht
worden ist, wird bereits auch derjenige Betrag gedeckt, der
sonst wegen des Selbstbehalts nicht versichert wiirde.

Das weitere Limit (diesmal jedoch nur fir den Verkaufer)
stellt die Tatsache dar, dass gemaf dem Versicherungsver-
trag der Versicherung in der Regel das Recht auf Riuckgriff
gegen den Verkaufer entsteht, wenn der Versicherungsfall
aufgrund eines Betruges oder der absichtlichen Verschwei-
gung von wesentlichen Tatsachen seitens des Verkaufers
auftritt (fraud or wilful default). Positiv ist dabei, dass in den
Ubrigen Fallen der Ruckgriffsanspruch gegen den Verkau-
fer ausgeschlossen ist.

Zeitaufwand beiderVereinbarung der W&I-Versicherung

Ein relevanter Aspekt, der von dem Verkaufer und dem
Kaufer in Betracht zu ziehen ist, wenn sie sich fur die
Wa&I-Versicherung entscheiden, ist auch der zeitliche
Gesichtspunkt. Im Hinblick darauf, dass die Versicherung
die Schlussfolgerungen und den Umfang der vom Kaufer
vorgenommenen Due Diligence Uberpriifen wird, missen
die Verhandlung und der Abschluss der Transaktion mit der
Versicherung zeitlich abgestimmt werden. Die Versiche-
rungsgesellschaften sind jedoch in dieser Hinsicht relativ
flexibel und fahig, sich an die Bedirfnisse der Parteien
anzupassen. Trotzdem empfiehlt es sich, diesen Gesichts-
punkt bereits in der anfanglichen Phase der Vorbereitung
des Zeitplans der Transaktion zu bertcksichtigen.
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Gewohnlicher Preis der W&I-Versicherung

Die W&l-Versicherung kann dem Verkdufer sowie dem
Kaufer viel Komfort bei der Verhandlung und Durchfiihrung
der Transaktion bringen. Der Preis flr deren Vereinbarung ist
jedoch oft nicht gering. Er bewegt sich meistens leicht tber
1% der Deckungssumme, wobei die untere Grenze ungefahr
bei EUR 50.000 liegt. Deshalb ist die W&I-Versicherung eher
fur Transaktionen von groferem Volumen geeignet. Ver-
haltnismaRig hohe Kosten der Vereinbarung der W&I-Ver-
sicherung zusammen mit der Tatsache, dass aus der
W&I-Versicherung im Grunde genommen beide Parteien
Nutzen ziehen, finden in der Praxis oft darin ihren Nieder-
schlag, dass die Kosten des Abschlusses der Versicherung
von den Parteien jeweils zum gleichen Teil getragen werden.

Wa&I-Versicherung als Bestandteil
einer hochqualitativen Transaktionsberatung

Wie oben in der Einleitung erwahnt, nimmt die Popularitat
der W&lI-Versicherung auch in der Tschechischen Repu-
blik stdndig zu. Wenn die Anwendung dieses Rechtsins-
tituts tatsachlich effizient sein soll, ist es notwendig, dass
der Berater Erfahrungen mit allen Aspekten der Unter-
nehmenstransaktionen hat und (wenn mdglich) in dem
Geschéaftszweig des Mandanten, in der Steuerproblematik
und im Fall der W&I-Versicherung selbstverstandlich auch
im Versicherungswesen bewandert ist.

Autoren:

Jan Frey | Partner
Pavel Némecek | Partner
Ivo Skolil | Rechtsanwalt
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Unsere Kanzlei bietet ein breites Spektrum an Dienst-
leistungen an und ist in der Lage, diese auch wirksam zu
verknupfen. Wir verfligen Uber breitangelegte Erfahrung
mit Beratungsdienstleistungen fiir Versicherungen, denen
wir im Zusammenhang mit der W&I-Versicherung bei
M&A-Transaktionen umfassende Beratungsdienstleistun-
gen von der Aushandlung der Bedingungen der W&I-Ver-
sicherung bis zu deren Durchfiihrung erbringen. Aufgrund
unseres einzigartigen Wissens, das wir uns bei der Vertre-
tung von Versicherungen angeeignet haben, sind wir somit
bereit, unsere Dienstleistungen bei der Vereinbarung der
W&I-Versicherung den Verkaufern sowie Kaufern mit maxi-
maler Effizienz zu bieten.

M&A-Transaktionen sind bereits seit 2001 unser Flagg-
schiff. Von 2006 bis 2017 konnten wir sowohl Kaufern als
auch Verkaufern beim erfolgreichen Zustandekommen von
mehr als 500 M&A-Transaktionen mit dem Gesamtwert von
Uber 550 Milliarden tschechische Kronen (EUR 19,5 Mil-
liarden) zur Seite stehen. Dies stellt uns nach den Ergeb-
nissen der renommierten Ratingagenturen Mergermarket,
Thomson Reuters oder EMIS DealWatch langfristig an die
Spitze in der Zahl der durchgefiihrten Transaktionen auf
dem tschechischen, slowakischen sowie mitteleuropai-
schen Rechtsmarkt.
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Beratung an den technologischen Start-up Codasip aus Brunn
bei Anbindung von groBen globalen Investoren

Unsere Anwaltskanzlei erbrachte komplexe Beratung unter der Leitung von Partner Vaclav Audes und Rechts-
anwalt Ivo Skolil an die technologische Gesellschaft Codasip, welche Marktfihrer in der Entwicklung und
Produktion der sog. RISC-V-Prozessoren ist. Die Beratung betraf Investitionen internationaler Investoren in
den Start-up aus Briinn in einem Gesamtwert von 10 Millionen US-Dollar, d.h. ungefahr 228 Millionen tsche-
chische Kronen. Die Investoren sind Ventech Capital aus Frankreich, Shenzhen Capital aus China, Paua Ven-
tures aus Deutschland und Western Digital, einer der weltweit fiihrenden Hersteller von Datenspeichern aus
den USA. Diese Gesellschaften schlieBen sich dem tschechischen Investor, dem Investitionsfonds Credo Ven-
tures, auf der Liste der strategischen Investitionspartner an. Die neue Investition wird der Gesellschaft Codasip
helfen, nicht nur ihre Entwicklungsabteilung in Briinn auszubauen, sondern auch ihren Absatz auf asiatischen
Markten sowie in den USA zu entfalten.
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Reihenfolge der Anwaltskanzlei nach Zahl H EM IS
der umgesetzten M&A-Transaktionen in |
der CEE-Region (2009-2017) U S

Uber EMIS DealWatch: Das Unternehmen analysiert und vergleicht M&A-Transaktionen in Landern, in denen
hohe Honorare mit hohem MaRB an Risiko einhergehen. Seine Forschungen und Berichte decken insgesamt
125 Emerging Markets, einschlieBlich der mittel- und osteuropaischen Lander. Das Unternehmen erhalt Infor-
mationen Uber einzelne Transaktionen von den Anwaltskanzleien selbst. Seine Datenbank umfasst Daten zu
Transaktionen in einem Wert von 900.000 EUR und mehr.

Legende zur Tabelle: In der Tabelle sind nur Transaktionen in einem Wert von bis zu 10.000.000 EUR in Tsche-
chien, der Slowakei, Ungarn und Polen aufgelistet. Die Reihenfolge der Anwaltskanzleien spiegelt den Gesamtwert
sowie die Zahl der Transaktionen wider. Vertrauliche Transaktionswerte sind in der Ubersicht mit Null abgebildet.

Top 15 Anwaltskanzleien nach EMIS DealWatch

Reihenfolge Name der Kanzlei Zahl der Transaktionen  Wert der Transaktion (in Mio. EUR)
1 HAVEL & PARTNERS 173 199.93
2 CcMS 158 54.52
3 DzZP 86 88.83
4 Dentons 70 38.07
5 Schénherr Rechtsanwalte GmbH 69 21.72
6 White & Case LLP 63 44.97
7 DLA Piper LLP 59 84.50
7 Baker & McKenzie LLP 59 23.10
8 Weil, Gotshal & Manges LLP 57 73.36
9 Kinstellar 54 27.48
10 Clifford Chance LLP 51 16.26
11 Gessel 46 51.70
12 Allen & Overy LLP 44 8.70
13 Linklaters LLP 37 31.65
14 Wardynski & Partners 33 71.63
15 Weinhold Legal 31 54.21

Renommierte Auszeichnung CEE Deal of the Year Award fiir
Beratung an Dr. Max bei Akquisition in Rumanien

Unsere Kanzlei hat den ersten Platz im Wettbewerb der Zeitschrift CEE Legal Matters belegt, die die wichtigs-
ten Transaktionen in Mittel- und Osteuropa unter die Lupe nimmt. Sie erhielt den Preis CEE Deal of the Year
Award fur ihre Beratung beim Kauf der rumanischen A&D Pharma Group durch die Gesellschaft Dr. Max, die
zum Portfolio der Investitionsgruppe Penta Investments gehort. An der Transaktion war das M&A-Team der
HAVEL & PARTNERS unter der Leitung von Partner Vaclav Audes beteiligt. ,Die Mandantin hat unsere Kennt-
nisse des rechtlichen und Geschéftsumfeldes in der CEE-Region sowie unser Know-how in einigen Regelungs-
fragen in Anspruch genommen. Neben grenziberschreitenden Transaktionen spezialisieren wir auf Beratung
im Zusammenhang mit dem Eintritt auf Auslandsmaérkte, mit der Aufstellung internationaler Holdingstrukturen,
mit dem Investitionsschutz oder der steuerlichen Optimierung im Laufe der Expansion ins Ausland”, so Audes
zum jahrelang aufgebauten Know-how des Teams. Dr. Max betreibt Apothekenkette in finf europaischen
Landern — neben Ruménien noch in Tschechien, der Slowakei, Polen und Serbien.
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Anderungen im Arbeitsgesetzbuch - die Novelle
soll den Urlaub, flexible Arbeitsmodelle und
Zustellungen von arbeitsrechtlichen
Dokumenten neulich definieren

Das Stellungnahmeverfahren zu der recht umfangreichen
Novelle des Arbeitsgesetzbuchs ist nun abgeschlossen.
Die Novelle umfasst sowohl neue Rechtsinstitute als auch
Anderungen bestehender wesentlicher Rechtsinstitute wie
etwa Urlaub, Job-Sharing oder Zustellung, und rein techni-
sche Anpassungen zur Vereinheitlichung der Terminologie
und Beseitigung jener Bestimmungen, die mit derzeitiger
Realitét nicht mehr konform sind. Im nachstehenden Text
stellen wir lhnen die wichtigsten und interessantesten
Anderungen vor.

Urlaub

Die wohl umfangreichsten Anderungen betreffen die Rege-
lungen zum Urlaub. Der Urlaubsanspruch fir geleistete
Arbeitstage fallt weg und das neue Urlaubskonzept baut
auf der Grundlage der wdchentlichen Arbeitszeit auf; der
Urlaubsanspruch an sich wird neulich in Stunden ange-
geben. Es wird moglich sein, einen Uber die gesetzliche
4-Wochen Regelung hinausgehenden Urlaub ins nachste
Jahr zu Ubertragen. Unter der geleisteten Arbeitszeit wird
ein Zeitraum zu verstehen sein, in dem der Arbeitnehmer
wegen Arbeitsverhinderungen aus personlichen Griinden
keine Arbeit verrichtete, und zwar bis zum Zwanzigfachen
der festgelegten Wochenarbeitszeit unter der Vorausset-
zung, dass der Arbeithnehmer im gleichen Kalenderjahr
mindestens das Zwanzigfache dieser Wochenarbeitszeit
auch geleistet hat. Kommt es im Laufe des Jahres zu einem
Arbeitsplatzwechsel, wird von der Bedingung eines nahtlo-
sen Uberganges der Arbeitsverhaltnisse abgesehen, durch
die die Mdglichkeit bedingt war, eine Vereinbarung tber
die Ubernahme des nicht abgegoltenen Urlaubs zwischen

den Arbeitgebern zu treffen. Gleichzeitig wird vorgeschla-
gen, Sanktionen wegen unentschuldigter Abwesenheit des
Arbeithehmers zu mildern, indem der Urlaub lediglich im
Umfang der Stunden gemindert wird, in dem der Arbeitneh-
mer tatsachlich ferngeblieben ist.

Voriibergehende Uberlassung und Ubergang
von Arbeitnehmern

Anderungen zu Gunsten des Arbeitgebers sind im Rahmen
der Regelung voriibergehender Arbeitnehmeriiberlas-
sung vorgesehen. Damit ein Arbeitnehmer an einen Entlei-
her (einen anderen Arbeitgeber) Uberlassen werden kann,
wird es neulich genligen, dass der Arbeithehmer bei dem
Verleiher mindesten 1 Monat, im Gegensatz zu den derzeit
geltenden 6 Monaten, gearbeitet hat. Weiter wird durch das
Gesetz der Anspruch des Verleihers auf Kostenersatz um
weitere Kosten erweitert, die im Zusammenhang mit der
Arbeitnehmeriberlassung entstehen konnen.

Die Novelle umfasst auch den Ubergang von Rech-
ten und Pflichten aus Beschiftigungsverhaltnissen.
Vorrangig berlcksichtigt sie die Rechtsprechung des
Gerichtshofes der Europaischen Union und erweitert die
Bedingungen, die bei Ubertragung der Pflichten des Arbeit-
gebers erflllt werden miissen. Des Weiteren reagiert sie
auf Probleme aus der Praxis, die mit der Moglichkeit der
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses seitens des Arbeit-
gebers im Zusammenhang mit dem Ubergang verbunden
sind, wo der Ubernehmende Arbeitgeber bis zum Tag des
Wirkungseintritts des Ubergangs dariiber in Unsicherheit
war, was fir eine Anzahl an Arbeitnehmern tatsachlich
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Ubergehen wird. Die Novelle flhrt eine Einschrankung der
Kindigungsmdglichkeit vonseiten des Arbeitnehmers auf
15 Tage ein, die mit dem auf die Unterrichtung des Arbeit-
nehmers Uber den Ubergang folgenden Tag zu laufen
beginnt. Sollte der Arbeitgeber den Arbeitnehmer binnen
der gesetzlichen Frist unterrichten, d.h. spatestens 30 Tage
vor dem Wirksamkeitseintritts des Ubergangs, wird er somit
spatestens 15 Tage vor der Wirksamkeit die genaue Anzahl
und Zusammensetzung der Arbeitnehmer kennen, die an
den Ubernehmenden Arbeitgeber Uibergehen werden.

Job-Sharing

Ganz neu hat das Institut des geteilten Arbeitsplat-
zes den Weg in das Arbeitsgesetzbuch gefunden. Unter
Zugrundelegung dieses Modelles teilen zwei oder mehr
Arbeitnehmer einen Arbeitsplatz unter sich auf und legen
die Arbeitszeit selbst so fest, dass sie in der Gesamtheit
die festgelegte Arbeitszeit erbringen. Im Ausland ist dieses
Konzept relativ géngig. Fur die Arbeitnehmer ist es ein
attraktives Modell und es bringt eine Reihe an Vorteilen mit
sich auch fir die Arbeitgeber. Die Arbeitnehmer arbeiten an
solchen Arbeitsplatzen in der Regel effizienter, weil sie die
Méglichkeit haben, sich Gber Probleme mit ihrem Kollegen
auszutauschen, mit dem sie ihren Arbeitsplatz teilen; dieses
Modell bringt oft kreativere Losungen hervor und fordert
Eliminierung von Fehlern. Die in der Novelle vorgesehene
Regelung bedingt die Begriindung eines derartigen Arbeits-
verhéltnisses durch eine individuelle schriftliche Vereinba-
rung mit jedem der Arbeitnehmer, in der die Aufteilung der
Arbeitszeit und die Art der Aufgabenlibergabe festgelegt
werden sollte. Die Regelung sieht jedoch nicht vor, dass der
eine Arbeitnehmer automatisch die Vertretung des Anderen
Ubernimmt, insofern der Arbeitnehmer die Schicht wegen
Verhinderung seinerseits nicht antreten kann, dann darf der
Andere nur nach vorheriger Einwilligung des Arbeitgebers
die gegebene Schicht tibernehmen. Die Vereinbarung Gber
die Arbeitsverrichtung auf dem geteilten Arbeitsplatz knnte
man auch einseitig unter Einhaltung einer 15 tatigen Kindi-
gungsfrist beenden.

Zustellung

Bedeutende Neuerungen betreffen auch die Zustellung
von arbeitsrechtlichen Dokumenten. Die Handhabung
der Zustellungen in diesem Gebiet ist seit langem als sehr
unpraktisch angesehen. Die anstehende Novelle sollte
diesen Zustand zumindest teilweise andern. Neulich wird
die Regel eingefiihrt, wonach der Arbeitgeber an den
Arbeitnehmer gerichtete Schriftstlicke zu eigenen Handen
in erster Linie ausschlieBlich innerhalb des Arbeitsplatzes
zustellt. Sollte die Zustellung an den Arbeitnehmer auf
diese Art nicht gelingen, hat der Arbeitgeber die Mdglichkeit
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einer Ersatzzustellung, also durch einen Postdienstleister,
durch das Netz oder eine elektronische Kommunikations-
dienstleistung elektronischer Mittel, bei Einwilligung des
Arbeitnehmers auch mittels der sog. Datenbox (elektroni-
sches Postfach), oder zu seinen Handen uberall dort, wo
er angetroffen wird. Im Rahmen der Zustellung mittels des
Postdienstleisters wird vorgeschlagen, die Verantwortung
auch an den Arbeitnehmer zu Ubertragen, der verpflichtet
sein soll, etwaige Anderungen seiner Adresse zu melden,
an die ihm der Arbeitgeber Schriftstiicke zustellen kann. Die
Frist fir die Abholung einer hinterlegten Postsendung wird
in Einklang mit den Bedingungen der Tschechischen Post
gebracht. Und schlieBlich wird vorgeschlagen, von der Ver-
pflichtung abzusehen einen schriftlichen Vermerk dartber
zu verfassen, dass der Arbeitnehmer (iber die Folgen einer
Empfangsverweigerung eines Schreibens belehrt wurde.
Auch diese Anderung sollte dazu beitragen, das Zustellen
fur den Arbeitgeber zu vereinfachen.

,Der Urlaubsanspruch wird neulich in Stunden
angegeben.”

Weitere Neuerungen

Eine Neuerung, die zur Entlastung im administrativen
Bereich des Arbeitgebers beitragen soll, ist der Wegfall
der Verpflichtung, eine Beschéftigungsbescheinigung
bei jenen Arbeitnehmern auszustellen, die auf der Grund-
lage der sog. Vereinbarung iiber Arbeitsverrichtung
beschéaftigt sind, die dabei nicht krankenversicherungs-
pflichtig sind, d.h. deren Einkommen niedriger als CZK
10.000,00 pro Monat war (mit Ausnahme jener Arbeitneh-
mer, bei denen Zwangsvollstreckung durch Gehaltspfan-
dung betrieben wird).

Mitgliedern des Europaischen Betriebsrats und des
Europidischen Verhandlungsgremiums werden neulich
die Hinderungsgriinde aus dem Grund des allgemeinen
Belanges bei einer flexiblen Arbeitszeit aus der Sicht der
Arbeitsverrichtung und des Arbeitsentgelts auch in dem
Fall der freien Aufteilung der flexiblen Arbeitszeit voll ange-
rechnet. Darin zeichnen sich die Anforderungen der Euro-
paischen Richtlinie, dass die Mitglieder gleiche Vorteile
und gleichartigen Schutz wie andere Arbeithnehmervertreter
genielBen sollen. Diese Regelung zur Gleichbehandlung
soll auch dann anzuwenden sein, wenn es sich um eine
Definition der Erfullung von Arbeitsaufgaben zwecks Scha-
denersatzes handelt.

Es wird gleichzeitig vorgeschlagen eine Sonderregelung
des Arbeitsgesetzbuches einzufihren und dergestalt die
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allgemeine Regelung des Biirgerlichen Gesetzbuchs
zur Verldngerung der gehemmten Frist um weitere
6 Monate, auszuschlieBen. Die Anwendung der zivil-
rechtlichen Regelungen auf arbeitsrechtliche Beziehungen
erweist sich namlich insbesondere hinsichtlich der kurzen
Fristen als sehr problematisch.

Eine interessante Anderung erfahrt der Wortlaut von § 47,
mit dem die Pflicht, den Arbeitnehmern ihre urspriingliche
Arbeit und die urspriinglichen Arbeitsplatze einzurdumen
auch auf jene Arbeitnehmer erweitert wird, die nach der
Elternzeit zuriick in die Arbeit kehren.

Autoren:
Petra Sochorova | Counsel
Ema Drstickova | Rechtsassistentin
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Inkrafttreten

Die Novellierung des Arbeitsgesetzbuchs soll voraussicht-
lich mit dem 1. Juli 2019 in Kraft treten, allerdings bis auf
die Bestimmungen zum Urlaub, deren Inkrafttreten auf den
1. Januar 2020 verschoben wurde.

Das Gesetzgebungsverfahren befindet sich allerdings erst
am Anfang. Die oben skizzierten Anderungen stellen einen
erstmaligen Entwurf des Ministeriums fir Arbeit und Sozia-
les dar, und deren finale Gestaltung kann somit infolge von
Stellungnahmen und gegebenenfalls Anderungsvorschla-
gen im Parlament deutlich abweichen.

HAVEL & PARTNERS steigert erneut ihre Umsatze im 1. Halbjahr
2018, und zwar in zweistelliger Hohe. Geplante Umsatzerlose
werden von allen ihren Biiros tiberschritten

Unsere Kanzlei hat im ersten Halbjahr 2018 ein starkes finanzielles Wachstum verzeichnet. Alle ihre Biiros
waren daran mit ihren Ergebnissen beteiligt, welche ambitionierte Plane fir den jeweiligen Zeitraum tber-
trafen. Der Umsatz fur rein rechtliche Dienstleistungen stieg insgesamt um 13,4 % gegentber dem Vorjahr
und der Gewinn konnte auch dementsprechend erhéht werden. Erfolgreich war insbesondere das zweite
Quartal, in dem sich das Umsatzwachstum auf 20,5 % belief. Alle drei wesentlichen Buros, d.h. Prag, Brinn
und Bratislava, konnten ein zweistelliges Wachstum verzeichnen. ,Die Erlése unserer Kanzlei wachsen ohne
Unterbrechung, seitdem wir 2001 die Tatigkeit aufnahmen. Es freut uns sehr, dass wir die anspruchsvollsten
Anforderungen unserer Mandanten auch trotz der heutigen starken Marktséttigung in Tschechien und der Slo-
wakeiim Bereich der Rechtsdienstleistungen sowie trotz des Mangels an hochwertigen Juristen befriedigen und
ihnen helfen kénnen, ihre Geschéftspldne und Tatigkeiten sowohlim Inland als auch im Ausland zu entwickeln.

Unsere breit aufgestellte Spezialisierung, jahre-
lang aufgebautes fachliches und HR-Know-how
in Kombination mit individueller Herangehens-
weise an unsere Mandanten sowie Entwicklung
strategischer Partnerschaften mit ihnen erweisen
sich nun als einen groBen Wettbewerbsvorteil.
Wir schédtzen hoch, dass wir ein groBes Vertrauen
erfolgreicher Unternehmen und Privatpersonen,
sondern auch ausléndischer Anwaltskanzleien
genieBen. Die Letzteren beziehen uns immer
Ofter in verschiedene internationale Projekte
und grenziberschreitende Transaktionen ein”, so
Managing Partner Jaroslav Havel.

10



mailto:petra.sochorova%40havelpartners.cz?subject=
mailto:ema.drstickova%40havelpartners.cz?subject=
mailto:ema.drstickova%40havelpartners.cz?subject=
mailto:petra.sochorova%40havelpartners.cz?subject=
http://www.havelpartners.cz/en/publications-media/press-releases/841-havel-partners-v-1-pololeti-2018-opet-ekonomicky-rostla-a-to-dvoucifernym-tempem-plan-vynosu-prekrocily-vsechny-jeji-kancelare

Recht Aktuell 112019

HAVEL & PARTNERS

ERFOLG VERBINDET

Anderungen in der Versteuerung der abhingigen
auslandischen Gesellschaften

Nach MaRgabe des gegenwartigen Wortlauts des Entwurfs
flir die Novellierung des Einkommen- und Koérperschaft-
steuergesetzes soll mit Wirkung zum 1. 1. 2020 fiir die
Schuldner der Kérperschaftsteuer, die in Tschechien steu-
eransdéssig sind, die Pflicht begriindet werden, in bestimm-
ten Féllen sog. einzubeziehende Einkommen der von ihnen
unmittelbar oder mittelbar beherrschten auslédndischen
Unternehmen in der Tschechischen Republik zu versteuern.

Nach Maflgabe des gegenwartigen Wortlauts des Ent-
wurfs fir die Novellierung des Einkommen- und Korper-
schaftsteuergesetzes soll mit Wirkung zum 1. 1. 2020 fur
die Schuldner der Korperschaftsteuer, die in Tschechien
steueransassig sind, die Pflicht begriindet werden, in
bestimmten Fallen sog. einzubeziehende Einkommen der
von ihnen unmittelbar oder mittelbar beherrschten auslan-
dischen Unternehmen in der Tschechischen Republik zu
versteuern. Der Entwurf setzt die europaische Richtlinie
zur Bekédmpfung von Steuervermeidungspraktiken (Anti
Tax Avoidance Directive |, sog. ATAD I-Richtlinie) um.

Im Einzelfall wird vorgeschlagen, dass tschechische herr-
schende Unternehmen sog. einzubeziehende Einkommen

Autoren:
David Nevesely | Partner
Martin Bures | Steuerberater

(wie etwa Zinsen, Lizenzgebuhren, Gewinnbeteiligung,
Einkommen aus Verkauf von Geschéaftsanteilen, Einkom-
men aus bestimmten ,Weiterverkaufen“ von Waren oder
Dienstleistungen) versteuern, die die von ihnen abhéangi-
gen auslandischen Unternehmen im Veranlagungszeit-
raum erzielen, vorausgesetzt, dass

das tschechische herrschende Unternehmen mehr als
50% Beteiligung am Kapital oder an Stimmrechten
des abhangigen auslandischen Unternehmens innehat;
die Steuer des abhangigen auslandischen Unterneh-
mens niedriger als 50 % der Steuer betragen wirde,
die das Unternehmen von den abgegrenzten Einkom-
men zahlen wirde, wenn es in der Tschechischen
Republik steuerlich ansassig ware; und

das abhangige auslandische Unternehmen keine
erhebliche wirtschaftliche Tatigkeit verrichtet.

Der Entwurf ermdglicht, dass beherrschende Unternehmen
ihre Steuer in der Tschechischen Republik um eine im Aus-
land bereits bezahlte mit Kérperschaftsteuer vergleichbare
Steuer durch einfache Aufrechnung reduzieren.
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Die Kanzlei verzeichnet weiteren groBBen Erfolg in Kategorie

Gesellschaftsrecht

Nachdem HAVEL & PARTNERS sich siebenmal in den Jahren 2011-2017 in der Kategorie Gesellschaftsrecht
unter den sehr empfohlenen Kanzleien platziert hatte, konnte sie 2018 den ersten Platz belegen. ,Der Sieg
unterstreicht, dass es eine mutige und richtige Entscheidung war, das einzigartige auf Gesellschaftsrecht speziali-
sierte Team aufzustellen, welches zusétzlich komplexe steuerrechtliche Dienstleistungen fir private Mandanten
anbietet. Wir sind jedes Jahr an den spannendsten inldndischen und grenztiberschreitenden gesellschaftsrecht-
lichen Transaktionen sowie der Umsetzung von dulBerst privaten Mandaten beteiligt. Unsere Mandanten schét-
zen unsere Erfahrung, Innovationskraft und das hochwertige steuerrechtliche Team", so Partner David Nevesely,
der sich an der Fihrung des gréBten und international anerkannten tschechoslowakischen spezialisierten
Teams fur Gesellschaftsrecht beteiligt, welches heute von ca. 70 Juristen gebildet ist. Die Kanzlei verflgt tGber
das breiteste Portfolio der Firmen- und Privatmandanten in Tschechien und der Slowakei, einschlieBlich ca.
70 von den Fortune 500 Unternehmen, fast 50 Czech Top 100 Gesellschaften und eines Drittels der reichsten
Tschechen und Slowaken. Sie setzt auch bereits seit vielen Jahren die meisten gesellschaftsrechtlichen Operati-
onen auf dem tschechischen Markt um und ist der marktfiihrende Berater fir Privatmandanten und Familien-
unternehmen, denen sie bei der Griindung von Privatholdings (Familienholdings), Treuhandfonds usw. hilft.
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Nach dem Baugesetz ergangene Genehmigungen
und Frage des Ubergangs der Berechtigungen aus
diesen Genehmigungen bei Rechtsnachfolge

In der Praxis lassen sich Félle finden, in denen der
Berechtigte aus einer nach dem Baugesetz ergan-genen
Genehmigung, zu denen typisch die bauleitplanerische
Entscheidung (zu Tschechisch: uzemni rozhodnuti®) und
die Baugenehmigung zéhlen (i.F. ,Genehmigung®), noch
vor Vollendung des plat-zierten und genehmigten Bau-
werks die genehmigungsgegensténdliche Immobilie in das
Eigentum einer anderen Person libertrdgt. Dabei muss es
sich nicht nur um die Ubertragung des Eigentums-rechts an
der betroffenen Immobilie durch einen Kauf-, Schenkungs-
oder Tauschvertrag handeln, sondern héufig geht die Immo-
bilie im Rahmen der Umwandlung in das Eigentum des
tibernehmenden Rechtstrégers (iber, wobei im relevanten
Umwandlungsplan die Frage des Ubergangs der Berech-
tigungen aus den Genehmigungen auf den (ibernehmen-
den Rechtstréger nicht geregelt ist. In der Praxis erhalten
wir deshalb viele Fragen von Mandanten, wer in einem
solchen Fall Berechtigter aus der Genehmigung ist — ob
Berechtigter aus der Genehmigung jene Person bleibt, die
als vorheriger Eigentiimer die Erteilung der Genehmigung
beantragt hat und der sie als urspriinglichem Eigentiimer
erteilt wurde, oder ob Berechtigter aus der Genehmigung
der neue Eigentiimer der betroffenen Immobilie ist. Die rich-
tige Beantwortung dieser Frage ist wichtig fiir die weitere
Nutzung der (bertragenen Immobilie, wo der neue Eigen-
tiimer z. B. nach Mal3gabe des fiir den vorherigen Immobi-
lieneigentiimer ergangenen Fldchennutzungsbeschlusses
die Erteilung der Baugenehmigung beantragen, bzw. nach
MaBgabe der an den vorherigen Immobilieneigentiimer
erteilten Baugenehmigung den Bau ausfiihren will.

Es ist notwendig, sich zu vergegenwartigen, dass die
Genehmigung das Bauwerk auf einer bestimmten Immo-
bilie platziert oder genehmigt, die ihrem Charakter nach
in das Eigentum einer vom urspriinglichen Antragsteller /
Eigentumer abweichenden anderen Person ubergehen
oder Ubertragen werden kann. Davon geht die Lehre aus,
wonach diese Genehmigungen sog. Entscheidungen in
rem sind, d.h. dass sich diese Genehmigungen auf eine
bestimmte Sache beziehen, d.h. auf die betroffene Immobi-
lie, und nicht auf eine bestimmte Person (den Antragsteller).
Dieser Schluss ergibt sich aus der Verwaltungsverfahrens-
ordnung', die regelt, dass, wenn fiir die Rechte und Pflich-
ten der Beteiligten das Recht an einer beweglichen oder

unbeweglichen Sache bestimmend ist, die rechtskraftige
Entscheidung auch fur den Rechtsnachfolger der Teilneh-
mer verbindlich ist.

Kommt es also zur Ubertragung oder zum Ubergang des
Eigentumsrechts an der betroffenen Immobilie, ,gehen”
die Berechtigungen aus den Genehmigungen wegen des
Charakters dieser Genehmigungen selbst kraft Gesetzes
automatisch auf den neuen Immobilieneigentimer ,lber".
Der neue Eigentumer ist ndmlich Rechtsnachfolger des
urspringlichen Eigentimers als Berechtigter aus den
Genehmigungen und gilt daher nach Erwerb des Eigen-
tumsrechts an der Immobilie aus Sicht des Gesetzes ohne
weiteres als Berechtigter aus diesen Genehmigungen.

Rechtsnachfolger kann in der Praxis z. B. der Immobi-
lienerwerber auf der Grundlage eines Kauf-, Tausch- oder
anderen Vertrages oder aufgrund einer Versteigerung sein,
der Beschenkte aufgrund eines Schenkungsvertrages, der
Erbe, der Erwerber aufgrund einer Gerichtsentscheidung
oder eine andere Person aufgrund der durch das Gesetz
geregelten Rechtsverhaltnisse, wie z. B. der Uberneh-
mende Rechtstrager, auf den das Vermoégen, einschlief3-
lich der Immobilie, auf die sich die Genehmigung bezieht,
infolge der Umwandlung Gibergegangen ist.

Diese Schlussfolgerungen bestatigt auch die Entschei-
dungspraxis der Gerichte. Zur Frage der Rechtsnachfolge
bei der bauleitplanerischen Entscheidung wurde durch das
Oberste Verwaltungsgericht? entwickelt, dass sie an das
von ihr betroffene Grundstiick gebunden ist, d.h. mit der
Ubertragung des Eigentumsrechts am Grundstiick geht

1§ 73 Abs. 2 Gesetz Nr. 500/2004 Sb., Verwaltungsverfahrensordnung.

2 Urteil des Obersten Verwaltungsgerichts, Az. 1 As 73/2011, vom 15.2.2012.
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sie auf dessen Erwerber Uber. Was die Rechtsnachfolge
des Bauherrn bei der Baugenehmigung anbelangt, hat
der Oberste Gerichtshof® festgestellt, dass derjenige, der
in sein Eigentum ein unfertiges Bauwerk erwirbt, Bauherr
wird, obwohl fir ihn keine Baugenehmigung ergangen ist
und er auch die mit dem Eigentum des Bauwerks verbun-
denen offentlich-rechtlichen Pflichten Gbernimmt. Es bleibt
dann dem Willen dieses Rechtsnachfolgers uberlassen,
welche Arbeiten zu seiner Fertigstellung durchzufihren
sind, oder ob das Bauwerk tberhaupt fertiggestellt wird.

Im Zusammenhang mit der Baugenehmigung hat sich
das Oberste Verwaltungsgericht* ebenfalls zur Frage der
Rechtsnachfolge geaufert. Neben Vorstehendem hat es
entwickelt, dass irrelevant ist, ob der Rechtsnachfolger
des urspriinglichen Bauherrn das Eigentum an der Immo-
bilie, fir welche die Genehmigung ergangen ist, originar
(urspruinglich) oder derivativ (abgeleitet) erworben hat. Der
Unterschied zwischen den angefihrten Erwerbsformen
besteht darin, dass durch den origindren (urspriinglichen)
Erwerb das Eigentumsrecht unabhangig vom vorherigen
Eigentimer der Sache entsteht. Beispiel ist der Erwerb
des Eigentumsrechts an der Immobilie durch Erteilung des
Zuschlags in der Versteigerung. Beim derivativen (abgelei-
teten) Erwerb der Sache handelt es sich um Ubertragung
des Eigentumsrechts, typisch durch einen Kaufvertrag.
Alleinige Forderung ist somit nach der Auffassung des
Obersten Verwaltungsgerichts, dass der neue Eigentiimer
die Immobilie, fir welche die Baugenehmigung ergangen
ist, erwirbt; dabei ist irrelevant, auf welche Weise es zum
Erwerb dieser Immobilie gekommen ist. Da die bauleit-
planerische Entscheidung den gleichen Charakter wie die
Baugenehmigung hat (Entscheidung in rem), lassen sich
die Schlusse dieser Entscheidung auch auf die bauleitpla-
nerische Entscheidung anwenden.

Berechtigter aus der Genehmigung wird daher der neue
Eigentumer der  baugenehmigungsgegen-standlichen
Immobilie kraft Gesetzes ohne weiteres, ohne dass hierzu
weitere Handlungen oder Vereinbarungen erforderlich
sind (z. B. ein Vertrag Uber die Abtretung der Rechte und
Pflichten aus der Genehmigung, ausdriickliche Angabe
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im Umwandlungsplan bei einer Umwandlung usw.). Die
Genehmigungen sind namlich o6ffentlich-rechtliche Ent-
scheidungen, die ihrem Charakter nach nicht geandert
werden durfen oder tber die nicht anders durch einen privat-
rechtlichen Vertrag verfligt werden darf. Angesichts dessen
durfen nach Ansicht des Obersten Gerichtshofs die Rechte
und Pflichten aus der Genehmigung nicht durch eine nach
dem Birgerlichen Gesetzbuch geschlossene Vereinbarung
abgetreten werden, da eine solche Vereinbarung ungiiltig
ware®. Auf der anderen Seite ist es hingegen notwendig,
dass der Rechtsnachfolger fir sich die privatrechtlichen
Rechte an der Projektdokumentation fiir die Erteilung der
Genehmigungen sicherstellt, ohne die er das Vorhaben
nicht umsetzen oder andern kann, auch wenn er automa-
tisch neuer Berechtigter aus den Genehmigungen wird.

Obgleich die vorstehend skizzierte Lage einfach durch Aus-
legung der Rechtsvorschriften und Recht-sprechung zu
|6sen ist, lassen sich in der Praxis Falle finden, wo die Bau-
behérde vom neuen Eigentimer die Vorlage z. B. des Ver-
trages mit dem urspriinglichen Immobilieneigentiimer tber
die Abtretung der Rechte und Pflichten aus der noch fur den
urspringlichen Eigentimer ergangenen Genehmigung ver-
langt. Ein solches Vorgehen der Baubehdrde ist angesichts
der gesetzlichen Regelung und Rechtsprechung jedoch
falsch.

Auch wenn der in diesem Artikel dargelegte Sachverhalt
(Ubergang oder Ubertragung einer Immobilie, fir die eine
Genehmigung zu Gunsten des urspriinglichen Immobilien-
eigentimers ergangen ist) als rechtlich klar und einfach
betrachtet werden kann, kdnnen schwierige Situationen
eintreten, die jeweils individuell zu beurteilen und bei wel-
chen alle Vertragsaspekte zu berlcksichtigen sind. Dies
trifft insbesondere auf jene Falle zu, wo die Genehmigung
fur einen Dritten (nicht fir den Immobilieneigentimer) auf-
grund einer Einwilligung des Immobilieneigentimers oder
aufgrund einer anderen Vertragsbeziehung mit dem Immo-
bilieneigentimer ergangen ist, bzw. die Genehmigung
mehrere Immobilien im Eigentum verschiedener Perso-
nen betrifft. Wir empfehlen, solche Falle vor der geplanten
Transaktion stets eingehend zu beurteilen.

3 Urteil des Obersten Gerichtshofs, Az. 26 Cdo 781/2013, vom 16. September 2014.
4 Urteil des Obersten Verwaltungsgerichts, Az. 6 As 77/2013. vom 13. Mai 2014.
% Entscheidung des Obersten Gerichtshofs vom 6.9.2014, Az. 26 Cdo 781/2013.
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Bedeutende Transaktionen

Beratung an SpacelLab EU SE bei Aufnahme der Zusammenarbeit
mit dem Institut fiir Forschung und Erprobung in Luft- und
Raumfahrt bezuglich der Entwicklung eines bahnbrechenden
Triebwerkes flir Satelliten

Unsere Kanzleierbrachte komplexe Rechtsberatung an SpacelLab EU SE, die sich im hundertprozentigen Eigentum
des Londoner Investitionsfonds hDock42 befindet. Die Beratung betraf die Einstellung der Zusammenarbeit
mit dem Institut fUr Forschung und Erprobung in Luft- und Raumfahrt an der Entwicklung eines ganz einzig-
artigen lonentriebwerks, das gegentiber dem heutigen Stand niedrigere Erdumlaufbahnen von Satelliten prak-
tisch ohne Kraftstoff ermdglichen soll. Die Rechtsberatung bei diesem ambitionierten Joint-Venture-Projekt
umfasste die Griindung einer neuen Gesellschaft der Spacelab EU fur Zusammenarbeit sowie Schutz des kinf-
tigen Produktes und der Gewerberechte, ferner komplexe Regelung der gemeinsamen Entwicklung, Nutzung,
Wertermittlung und Verfligung Uber IP-Rechte. An der Transaktion waren Teams von HAVEL & PARTNERS mit
Schwerpunkt auf dem M&A-Bereich und dem IP-Recht unter der Leitung von Jan Koval (Partner fir den M&A-
Bereich), lvan Rames (Partner flr den IP-Bereich), Senior Rechtsanwalt Tomas Navratil (M&A) und Rechtsanwalt
Radek Riedl (IP) beteiligt. Nahere Informationen zum gemeinsamen Projekt der Gesellschaft SpaceLab EU SE und
des vorgenannten Instituts stehen Ihnen hier zur Verfligung.

Beratung an Projektentwicklungskonzern Panattoni beim Bau
eines gesamteuropaischen Zentrums fiir chinesische E-Shops

Das auf Immobilien- und Baurecht spezialisierte Team unserer Kanzlei gewahrte komplexe Beratung an den
internationalen Konzern fir Immobilienentwicklung beim Bau eines Logistik-Zentrums in Pavlov bei Prag
sowie bei anschlieBenden Verhandlungen tber Mietdokumente mit der chinesischen Gesellschaft Huajie,
welche darin eine logistische Basis zur Expansion chinesischer Internetshops in Europa schafft. Panattoni fing
an, das Projekt auf spekulativer Basis zu bauen; im Laufe des Baus wurde die Gesellschaft Huaije zur Mieterin,
welche am westlichen Rande der Stadt gewerbliche Radumlichkeiten von insgesamt 25.000 Quadratmetern
mietet. Panattoni und ein Fonds der Gruppe AEW Europe haben vor, das kommerzielle Geldnde Panattoni
Prague Airport Il um weitere zwei Hallen im Gesamtausmaf3 von 41.000 Quadratmetern erneut durch speku-
lativen Bau auszuweiten. Pavlov bildet einen logistischen Ausgangspunkt vieler Unternehmen, die aus dem
Standort in der Nahe des Prager Flughafens Europa versorgen.

Beratung an Golden Star Real Estate beim Kauf des
Burozentrums Explora Business Centre

Unsere Kanzlei beteiligte sich an einer der grof3ten Immobilientransaktionen, die 2018 in Prag umgesetzt
wurden. Das Team unter der Leitung von Partner Martin Fucik und Senior Rechtsanwalt Albert Tatra erbrachte
komplexe Rechtsberatung an Golden Star Real Estate, eine internationale Investitions- und Immobilien-
gruppe, die sich auf Gewerbeimmobilien spezialisiert, beim Kauf des Prager Birogebdudes Explora Business
Centre. Die Verkauferin war Avestus Capital Partners, eine fihrende Immobilienentwicklungsgesellschaft und
ein aktiver Immobilieninvestor auf mittel- und osteuropaischen Immobilienmarkten. Das achtgeschossige
Gebaude Explora Business Centre befindet sich an der U-Bahn-Station Nové Butovice in Prag 5. In den Buro-
raumen mit einer vermietbaren Gesamtflache von 22.800 Quadratmetern haben zahlreiche multinationale
Gesellschaften wie Citibank, NNiT, GE International, Porsche oder DHL ihren Sitz.
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Verteidigung von Unternehmen gegen
diskriminierende Ausschreibungsbedingungen —
ein Ver-gleich der tschechischen, slowakischen
und deutschen Regelungen

Ein GroB3teil der Unternehmen beliefert Auftraggeber aus
dem offentlichen Sektor. Und immer mehr Lieferanten
schauen auch nach Auslandsauftrdgen — Vorteile kénnen
sie dabei daraus ziehen, dass die Vergabe 6ffentlicher Auf-
trdge durch Richtlinien der Europdischen Union reguliert
ist, die seit dem Jahr 2016 im erheblichen Mal3e zur Verein-
heitlichung der Regeln quer durch alle EU-Mitgliedsstaaten
beigetragen haben. In der Slowakei wurden im Jahre 2018
bis September mehr als 3 000 éffentliche Auftrdge im Wert
von mehr als 4 Mrd. EUR ausgeschrieben. Wéhrend dieses
Auftragsvolumen in der Tschechischen Republik fast dop-
pelt so hoch ist, kommen sie aber natlirlich noch lange nicht
an die stérkeren Nachbarn wie Deutschland heran. Was
erwartet Lieferanten, die auf unfaire Ausschreibungsbedin-
gungen stol8en und sich wehren wollen?

In der Tschechischen Republik unterliegen die Auftragge-
ber dem Gesetz zur Vergabe offentlicher Auftrage' (,Ver-
gabegesetz”), und die Aufsicht Uber ihr Vorgehen (bt das
Amt zum Schutz des wirtschaftlichen Wettbewerbs aus
(,Wettbewerbsbehorde”). In der Slowakei gilt das Gesetz
Uber die offentliche Auftragsvergabe (,slowakisches
Vergabegesetz) und die Aufsicht Ubt die slowakische
Wettbewerbsbehdrde aus (,slowakische Wettbewerbs-
behorde®). In Deutschland sind demgegeniber die Rege-
lung und Aufsicht zersplittert: neben dem Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (,GWB®) gelangen die Ver-
gabeverordnung? (,VgV*) und eine Reihe von Durchfiih-
rungsvorschriften je nach dem Auftragscharakter sowie
das Gesetz des entsprechenden Bundeslandes zur Anwen-
dung, in dessen Zustandigkeit der Auftrag vergeben wird.

Erster grundlegender Unterschied in Deutschland besteht
darin, dass das Gesetz die Aufsicht nur bei sog. ,oberschwel-
ligen“ 6ffentlichen Auftrdgen garantiert, deren veranschlag-
ter Wert bestimmte finanzielle Obergrenzen Uubersteigt,
die durch die EU-Richtlinie je nach Typ des Auftraggebers
ansonsten einheitlich fir alle Mitgliedsstaaten bestimmt
sind. Von der Uberpriifung ausgeschlossen sind so grund-
satzlich Dienstleistungs- und Lieferauftrage: bis zum Betrag
von 144.000 EUR (sog. staatliche Auftraggeber), bis zum

Betrag von 221.000 EUR (sog. kommunale Auftraggeber)
oder bis zum Betrag von 443.000 EUR (Sektorauftragge-
ber). Bauauftrage aller Auftraggeber unterliegen der Kont-
rolle erst ab dem Betrag von 5.548.000 EUR. Das Vorgehen
des Auftraggebers kontrollieren die Vergabekammer(VK) -
auf Bundesebene (VK ,Bund” in Bonn) oder in den Stad-
ten der einzelnen Bundeslander. Die Entscheidung der
Kammer ist in der weiteren Instanz durch das zustandige
Oberlandesgericht(OLG) Uberprifbar.

JErster grundlegender Unterschied in Deutschland
besteht darin, dass das Gesetz die Aufsicht nur bei
sog. ,Uberschwelligen” 6ffentlichen Auftragen
garantiert, deren veranschlagter Wert bestimmte
finanzielle Obergrenzen Ubersteigt, die ansonsten
einheitlich (...) bestimmt sind.”

Der Lieferant muss die Verteidigung zunachst beim Auf-
traggeber selbst geltend machen und die Entstehung
eines Schadens behaupten. Hierzu dienen in Tschechien
,Einwande®, in der Slowakei der ,Abhilfeantrag” und in
Deutschland die ,Ruge“. Wahrend in Tschechien die allge-
meine Frist fir Einwande 15 Tage betragt, reicht es im Falle
von Einwanden gegen die Ausschreibungsbedingungen
(auf die wir uns in diesem Text konzentrieren) grundsétzlich
aus, sie vor Ablauf der Angebotsabgabefrist einzureichen.
In der Slowakei und in Deutschland betragt die Frist nur
10 Tage und lauft grundsatzlich bereits ab dem Zeitpunkt,
an dem der Lieferant das Fehlverhalten festgestellt hat
(Deutschland) oder aus der zugangliche Dokumentation
feststellen konnte (Slowakei).

Sollte der Auftraggeber den Einwanden des Lieferanten
nicht stattgeben oder nicht fristgerecht entscheiden, kann
sich der Lieferant an die Nachprifungsbehdrde wenden. In
Tschechien wird ein Antrag bei der Wettbewerbsbehorde
gestellt, und zwar binnen 10 Kalendertagen ab Zugang der
Entscheidung des Auftraggebers, bzw. binnen 25Kalen-
dertagen, sollte der Auftraggeber Uber die Einwande nicht

" Gesetz Nr. 134/2016 Sb. iiber die Vergabe &ffentlicher Auftrége, m.spét.And.

2 Vergabeverordnung; weitere einschlagige, teils nichtlegislative Vorschriften, sind insbesondere: VOB, VOL, VOF (deren die Vergabe regelnden Teile A),

SektVO, SektVO, KonzVgV.
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Maximalbetrag

Mindestbetrag

CZ 1% des Angebotspreises; falls nicht bestimmbar: 100.000 CZK 50.000 CzK 10 Mio. CZK

SK 1% des Auftragswerts — Lieferungen und Dienstleis-tungen -- 4.000 EUR
0,1% des Auftragswerts — Bauarbeiten - 10.000 EUR

DE nach dem Auftragswert und in der Tarifliste der VK 2.500 EUR 50.000 EUR

binnen 15 Tagen entscheiden. In der Slowakei ist Mittel zur
Verteidigung zur slowakischen Wettbewerbsehdrde der
»Einwand®, die Frist betragt ebenfalls 10 Tage ab Zugang
der Mitteilung Uber die Erledigung des Abhilfeantrags, bzw.
nach erfolglosem Verstreichen der Frist von 7Tagen, in
welcher der Auftraggeber tber den Antrag zu entscheiden
hat. In Deutschland kann ein Nachprifungsantrag binnen
15 Kalendertagen, bzw. 10 Tagen bei elektronischer Absen-
dung der Mitteilung Uber die Auseinandersetzung der Ein-
wande gestellt werden; Uber diesen Zeitraum ist es dem
Auftraggeber kraft Gesetzes untersagt, einen Vertrag zu
schlielRen. Die Frist in Deutschland beginnt mit dem auf die
Absendung durch den Auftraggeber nachfolgenden Tag zu
laufen, der Zugang an die Teilnehmer ist irrelevant. Es wird
zugleich empfohlen, den Antrag schnellstmdglich zu stellen,
da die Sperrfrist erst ab dem Zeitpunkt verlangert wird, an
dem der Auftraggeber Uber den gestellten Antrag von der
Kammer informiert wird.

Im Zusammenhang mit der obligatorischen Automatisie-
rung der offentlichen Auftrage regeln das tschechische und
slowakische Vergabegesetz die Pflicht, den Antrag elektro-
nisch zu stellen. Der Antrag in Deutschland kann weiterhin
auch in Schriftform, einschlieRlich Fax zugesendet werden.

Mit der Antragstellung hat der Lieferant ebenfalls eine
Kaution, bzw. Gebihr an die Behorde nach der Hohe des
Angebotspreises oder Auftragswerts zu zahlen. Die Aus-
gangsregeln zur Bestimmung der Hohe der Kaution, bzw.
Gebuihren bei Antragen gegen die Ausschreibungsbedin-
gungen bei Uberschwelligen 6ffentlichen Auftradgen sind in
der nachstehenden Tabelle zusammengefasst:

Autorinnen:
Adéla Havlova | Partner
Barbora Sahankova | Rechtsassistentin
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Ist der Antrag erfolgreich, wird die Kaution in beiden Lan-
dern an den Antragsteller zurlickgezahlt, anderenfalls ver-
fallt die Kaution an den Staat. Bei Riicknahme des Antrags
verfallt ein Teil der Kaution — in Tschechien und in der Slo-
wakei 35% (in Tschechien mindestens 30.000 CZK), in
Deutschland 50%.

Wiéhrend in Tschechien die allgemeine Frist fiir Ein-
wdénde 15 Tage betrdgt, reicht es im Falle von Ein-
wdénden gegen die Ausschreibungsbedingungen
(...) grundsatzlich aus, sie vor Ablauf der Ange-bots-
abgabefrist einzureichen.”

Uber den Antrag sollte das Kartellamt binnen einer Frist von
sechzig Tagen entscheiden, in der es dem Auftraggeber
untersagt ist, mit dem ausgewahlten Lieferanten des ent-
sprechenden Ausschreibungsverfahrens einen Vertrag zu
schlieBen. Das deutsche Gesetz setzt eine ausdricklich
feste Frist von maximal 5 Wochen (kann in begriindeten
Fallen angemessen verlangert werden), in der die Auf-
sichtsbehdrde Uber den Antrag zu entscheiden und ihre
Entscheidung ordentlich zu begriinden hat.

Wir hoffen, dass diese kleine Ubersicht fiir die Unterneh-
men nitzlich ist, um das Vorgehen bei der Verteidigung in
den genannten Landern vergleichen zu kdénnen. Bei Inte-
resse an ausfihrlicheren Informationen oder bei Fragen
zu weiteren Landern oder Verteidigungsmitteln stehen wir
Ihnen jederzeit gerne zur Verfigung.
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Bahnbrechende Entscheidung des Obersten
Gerichts in der Frage der ungerechtfertigten
Inan-spruchnahme einer Bankburgschaft

Der gro3e Senat des Obersten Gerichts (,0G*) hat durch
sein Urteil vom 12.9.2018, Az. 31 Cdo 3936/2016, die bis-
herige Rechtsprechung zur ungerechtfertigten Inanspruch-
nahme einer Bankblirg-schaft gedndert. Das Oberste
Gericht hat konkret entschieden, dass die Entstehung der
Berechtigung des Schuldners, vom Glédubiger die Rlick-
gabe der Leistung zu fordern, die er zu seinen Lasten
unberechtigt aufgrund einer Bankbiirgschaft erhalten hat,
nicht dadurch bedingt ist, dass der Schuldner die gewéhrte
Leistung zunéchst an die Bank als Aussteller der Bank-
blirgschaft ersetzt.

Fallumstande

In diesem bahnbrechenden Urteil in der Rechtssache des
Insolvenzverwalters des Schuldners, der Eiffage Construc-
tion Ceska republika, s.r.o. (,Schuldner®), gegen die Stadt
Kravare (,Glaubiger®) hat der grof’e Senat des OG den
Glaubiger als Beklagten dazu verurteilt, dem Schuldner, als
Klager, einen Betrag in Héhe von mehr als 100.000 EUR
nebst Verzugszinsen wegen ungerechtfertigter Inanspruch-
nahme der Bankbiirgschaft zu bezahlen.

Der Schuldner hat sich dem Glaubiger im Jahr 2007 ver-
pflichtet, eine offentliche Abwasserkanalisation und Abwas-
seraufbereitungsanlage zu errichten. Zur Besicherung der
Verbindlichkeiten des Schuldners aus der Werkmangelhaf-
tung hat die VSeobecna uvérova banka, a.s. (,Bank®) zu
Gunsten des Glaubigers eine Bankburgschaft ausgestellt.
Alleinige Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme der Bank-
burgschaft war die Vorlage einer schriftlichen Aufforderung
des Glaubigers gemeinsam mit der schriftlichen Erklarung
des Glaubigers, dass der Schuldner seinen Pflichten aus
dem Werkvertrag nicht nachgekommen ist.

Urteil des OG und seine Begriindung

Der Glaubiger hat die Bank sukzessive zu einer Leistung in
Gesamthohe von mehr als 100.000 EUR wegen angeblich
mangelhafter Leistung des Schuldners aufgefordert. Die
Bank hatte entsprechend der Burgschaftsurkunde keine
andere Mdglichkeit, als nach Aufforderung des Glaubigers
fir den Schuldner zu leisten. Die Gerichte der unteren
Instanzen haben allerdings spater entschieden, dass dem
Glaubiger kein Anspruch aus der mangelhaften Leistung
entstanden ist und die gezahlten Mittel aus der Bankbirg-
schaft so unberechtigt in Anspruch genommen wurden.
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Gemal der damals wirksamen Bestimmung von §321 Han-
delsgesetzbuch galt, dass der Schuldner der Bank das zu
ersetzen hat, was die Bank aufgrund der Birgschaftsurkunde
geleistet hat. Das Handelsgesetzbuch hat weiter fiir den Fall
der ungerechtfertigten Inanspruchnahme der Bankbirg-
schaft den Glaubiger dazu verpflichtet, diese ungerechtfertigt
in Anspruch genommen Mittel dem Schuldner zurlickzuzah-
len und ihm einen etwaigen Schaden zu ersetzen.

Das Oberste Gericht hat sich bereits friiher mit den in § 321
Handelsgesetzbuch geregelten Bedin-gungen im Urteil
32Cdo 1745/2013 aus dem Jahr 2015 befasst. In dieser
Entscheidung entwickelte das Oberste Gericht, dass eine
der Voraussetzungen fiir die Entstehung des Anspruchs
des Schuld-ners auf Rickgabe der Leistung durch den
Glaubiger der vorherige Ausgleich des Schuldners mit der
Bank ist. Im beurteilten Fall ist der zustandige Senat des
OG allerdings zu einer anderen Auffassung gelangt, so
dass der gesamte Sachverhalt an den groRen Senat des
OG weitergeleitet wurde.

Der grof3e Senat des OG ist der Revisionsargumentation
des Schuldners gefolgt und hat dies so ausgelegt, dass
die Rechtsbeziehung zwischen dem Schuldner und dem
Glaubiger auf der einen Seite und die Rechtsbeziehung
zwischen dem Schuldner und der Bank auf der anderen
Seite zwei voneinander unabhangige, aus verschiedenen
Rechtstiteln entstandene Rechtsbeziehungen sind, zwi-
schen denen konsequent zu unterscheiden ist.

Das OG hat so seine bisherige Auslegung geandert und
ausdrucklich festgestellt, ,dass fir die Entstehung der
Berechtigung des Schuldners, vom Glaubiger die Riick-
gabe der Leistung zu fordern, die er zu dessen Lasten
unberechtigt aufgrund der Bankblrgschaft gemal3 § 321
Abs. 4 Handelsgesetzbuch erlangt hat, bzw. fiir die Entste-
hung der Pflicht des Gléubigers, diese erlangte Leistung
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dem Schuldner zuriickzugeben, keine Voraussetzung ist,
dass der Schuldner zunéchst an die Bank (d.h. dem Aus-
stellenden) das gezahlt hat, was sie im Einklang mit der
Bankbliirgschaft an den Glaubiger geleistet hat".

Folgen der Entscheidung

Nach unserer Auffassung gelangt die diskutierte Ent-
scheidung des OG auch auf Finanzbiirgschaften (bzw.
Bankbiirgschaften) zur Anwendung, die dem wirksa-
men Biirgerlichen Gesetzbuch unterliegen, obgleich
das Gesetz die Frage der ungerechtfertigten Inan-
spruchnahme einer Biirgschaft nicht ausdriicklich
regelt. Die urspriingliche Bestimmung von § 321 Abs. 4
Handelsgesetzbuch stellte namlich einen Sonderfall der
ungerechtfertigten Bereicherung des Glaubigers dar, der
Mittel aus der Bankburgschaft aufgrund eines nicht exis-
tierenden Rechtstitels erhalten hat. Nach unserer Auffas-
sung kénnen dennoch auf die Falle, die sich nach dem
gegenwartigen Blrgerlichen Gesetzbuch richten, die all-
gemeinen Bestimmungen zur ungerechtfertigten Berei-
cherung, insbesondere § 2991 Biirgerliches Gesetzbuch,
Anwendung finden.

Grundsatzliche Folgen kann die Entscheidung des OG
insbesondere fiir die Beitreibung ahnlicher Forderungen
eines sich im Insolvenzverfahrens befindlichen Schuldners
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Jiri Seydler | Rechtsexperte
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haben, fir den ansonsten die Voraussetzung der vorheri-
gen Leistung an den Ausstellenden (vor Beitreibung der
eigenen Forderung gegeniiber dem Glaubiger) sehr pro-
blematisch ware. Im Kontext des Insolvenzrechts stellt
diese bahnbrechende Entscheidung gemeinsam mit
der Novelle des Insolvenzgesetzes aus dem Jahr 2017,
die sich zum Ziel gesetzt hat, die bekannte Rechtsprechung
ELMA-THERM zu uUberwinden, einen ausgesprochen
positiven Trend dar, der die Position der Finanzbiirg-
schaften bereitstellenden Finanzinstitutionen bei Insol-
venz des Schuldners festigt.

Das zitierte Urteil kann potentiell eine Reihe von Biirg-
schaftsschuldnern positiv beeinflussen, da allgemein
gilt, dass die Aussteller von Finanzbiirgschaften nur
sehr begrenzte Moglichkeiten haben, die Rechtma-
Rigkeit der Aufforderung des Begiinstigten auf Leis-
tung aus der Biirgschaftsurkunde zu beurteilen. Dies
bestatigt auch die gefestigte Rechtsprechung des OG (vgl.
z. B. Entscheidungen Az. 23 Cdo 3042/2009 und 32Cdo
4752/2014), nach der der Burgschaftsaussteller nicht
berechtigt ist, die Echtheit der Aufforderung des Begiins-
tigten sachlich zu Gberprifen, und er nur die Erflllung der
formalen Erfordernisse beurteilen darf.

Beratung an Windeln.de beim Verkauf der E-Shops mit Baby-
und Kleinkinderprodukten Feedo

Unsere Anwaltskanzlei erbrachte komplexe Rechtsberatung an den Konzern Windeln.de, der zu den groB-
ten Onlineverkdufern von Baby- und Kleinkinderprodukten auf dem europaischen und chinesischen Markt
gehort. Die Beratung betraf den Verkauf des 100% Geschaftsanteils an der polnischen Gesellschaft Feedo
Spdtka z 0.0. und ihrer tschechischen Tochtergesellschaft MyMedia s.r.o., welche die gréBten inldndischen
E-Shops mit Babynahrung und Kleinkinderprodukten Feedo.pl, Feedo.cz und Feedo.sk betreiben. Der neue
Eigentlimer ist die Gesellschaft Détska galaxie s.r.o. der Gruppe AGS 92 des Unternehmers Zden&k Zacek. Das
Transaktionsteam von HAVEL & PARTNERS wurde von Senior Rechtsanwaltin Silvie Kirdly und Rechtsanwalt
Juraj Petro in Zusammenarbeit mit Partnern Jan Koval, Petr Sprinz und Rechtsanwalt Jifi Rahm der
Abteilung Bankwesen und Finanz gefuhrt. Die Komplexitat der Transaktion erforderte die Einbeziehung der
Steuerspezialisten von HAVEL & PARTNERS unter der Leitung des leitenden Rechtsanwaltes Josef Zaloudek.
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Novellierung des
Anleihe-Gesetzes

in der Gesetzessammlung wurde das Gesetz zur
Anderung des Gesetzes Nr. 190/2004 Sb., (iber
Anleihen, m.spat.And., und weiterer Nebengeset-
ze (Gesetz Nr. 307/2018 Sb.) verkindet;
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t

o

P

gegen Frauen und hauslicher Gewalt; die Straf-
tat der Verschleppung wird dergestalt erweitert
werden mussen, dass es auch Verschleppung von
Personen aus einem anderen Staat oder in einen
anderen Staat umfasst; iv) Umsetzung der Richt-
linie (EU) 2017/541 zur Terrorismusbekampfung;
Erweiterung der strafrechtlichen Sanktionierung
gegen sog. auslandische Kampfer oder Cyber-

= Beseitigung von Mangeln der bestehenden Rege- terrorismus; v) Verankerung der neuen Straftat
lungen fir Hypothekenpfandbrlefe_; neue Rege- der Behinderung der Justiz in Reaktion auf das
oriig se9). Geeleisien Senuevers el UN-Ubereinkommen gegen grenziiberschreiten-
m gedeckte Schuldverschreibung ist eine Schuld- de organisierte Kriminalitat - Nr. 75/2013 Samm-

verschreibung oder ein dhnliches Wertpapier, das
Recht auf Zurtickzahlung des geschuldeten Betrags
verkorpert, das nach Rechtsordnung eines anderen
Staates emittiert ist, dessen Emittent die Bank ist
und das zum Emissionstag die festgelegten Anfor-
derungen erfiillt; die gedeckte Schuldverschreibung
kann Hypothekenpfandbrief, offentlichrechtlicher
Pfandbrief oder gemischter Pfandbrief sein.

Novellierung des

lung von Volkervertragen; vi) Erweiterung der
Tatbestande der Bestechung und mittelbarer Be-
stechlichkeit gem. UN-Ubereinkommen gegen
Korruption, Nr. 105/2013 Sammlung von Vélker-
vertragen; vii) Vorschlag fur eine StPO-Bestim-
mung zur Datenaufbewahrung und Verhinderung
des Zugriffs auf sie unter Berlcksichtigung des
Ubereinkommens (ber die Cyberkriminalitdt, Nr.
104/2013 Sammlung von Volkervertragen.

Novellierung des
Insolvenzgesetzes

Strafgesetzbuchs

m in der Gesetzessammlung wurde das Gesetz zur

Anderung des Gesetzes Nr. 40/2009 Sb., Strafge- 4 auf die Verkiindung in der Gesetzessammlung

setzbuch, m.spat.And., und weiterer Nebengeset-
ze (Gesetz Nr. 287/2018 Sb.) verkindet;

i) Gewahrleistung der Konformitat des tschechi-
schen Strafrechts mit den internationalen Ver-
pflichtungen der Tschechischen Republik und mit
EU-Rechtsvorschriften; ii) Beseitigung der durch
den Ausschuss MONEYVAL festgestellten gesetz-
geberischen Mangel, die effiziente Sanktionie-
rung der Geldwasche erschweren; neue Regelung
der Straftaten der Geldwasche und der fahrlas-
sigen Geldwasche, die alle Anforderungen von
Volkervertragen an die Abgrenzung der Geldwa-
sche decken; Abschaffung der Straftaten Hehlerei
und fahrlassige Hehlerei; iii) Ermoglichung der
Ratifizierung des Ubereinkommens des Europa-
rats zur Verhltung und Bekampfung von Gewalt
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wartet Entwurf des Gesetzes zur Anderung des
Gesetzes Nr. 182/2006 Sb., Gber die Insolvenz und
die Modalitaten ihrer Losung (Insolvenzgesetz),
m.spat.And. (Drucksache 71);

Zuganglichkeitsmachung der Restschuldbefrei-
ung an einen breiten Schuldnerkreis; Lésung des
Problems einer hohen Anzahl von Personen in
Gesamtvollstreckung;

i) bestehende Bedingungen fiur die Restschuld-
befreiung sehen grundsatzlich die Bezahlung von
mindestens 30 % der Schulden der angemeldeten
nicht besicherten Glaubiger vor; Einfihrung der
Moglichkeit sog. Null-Befriedigung der ungesi-
cherter Glaubiger dann, wenn der Schuldner nach-
weist, dass er alle Bemihungen angestellt hat,


https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-zakonu/ViewFile.aspx?type=c&id=38561
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ihre angemeldeten Forderungen zu befriedigen;
der Schuldner wird neulich nachweisen mussen,
dass er im Zuge der Restschuldbefreiung in der
Lage sein wird, mindestens den gleichen Betrag
den Glaubigern zu bezahlen, den der Insolvenz-
verwalter als Vergttung erlangen soll; ii) neue Stu-
fe der Restschuldbefreiung, im Rahmen derer es
moglich sein wird, die Restschuldbefreiung bereits
nach 3 Jahren bei Befriedigung von 60% ange-
meldeter Forderungen ungesicherter Glaubiger zu
erzielen; iii) Kirzung der allgemeinen Zeit der Rest-
schuldbefreiung von 5 auf 3Jahre flr besonders
schutzbedurftige Personen (Rentner, besonders
schwer behinderte Personen); iv) Durchflihrung
der Restschuldbefreiung nur durch Verwertung
der Insolvenzmasse oder durch Erflllung des
Zahlungsplans mit gleichzeitiger Verwertung der
Insolvenzmasse; v) Einfihrung des Schutzes der
Wohnung des Schuldners im Fall der Restschuld-
befreiung mit Verwertung der Insolvenzmasse; vi)
Einschrankung der Befriedigung der Nebenkosten
von Forderungen; vii) Verlangerung der Frist fur
die Anmeldung von Forderungen bei Restschuld-
befreiung auf 2 Monate; viii) Vereinfachung der
Verfassung des Insolvenzantrags mit Antrag auf
Bewilligung der Restschuldbefreiung und Zustel-
lung bei Restschuldbefreiung.

Novellierung des
Beamtengesetzes

auf die Verkiindung in der Gesetzessammlung war-
tet der Gesetzesentwurf zur Anderung des Gesetzes
Nr. 234/2014 Sb., Uber den Staatsdienst, m.spat.
And. und anderer Nebengesetze (Drucksache 132);

i) Erweiterung des Personenkreises, die an Auswahl-
verfahren flr vorgesetzte Positionen teilnehmen
kénnen; ii) Reduzierung der Anzahl der Sachbe-
reiche des Staatsdienstes, flr die eine Dienststelle
festgelegt werden kann; iii) Anderung des Systems
fur Dienstbewertung; iv) Erweiterung der Grinde
fur die Abberufung von Vorgesetzten.

Novelle des Arbeitsgesetzbuchs

auf die Verkiindung in der Gesetzessammlung war-
tet der Gesetzesentwurf zur Anderung des Gesetzes
Nr. 262/2006 Sh., Arbeitsgesetzbuch, m.spat.And.,
und bestimmter anderer Gesetze (Drucksache 109);

Wegfall des Rechtsinstituts der Karenzzeit, wah-
rend welcher einer Person im Beschaftigungs- oder
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Dienstverhaltnis bei vorlbergehender Arbeitsun-
fahigkeit kein Arbeitsentgeltersatz oder sonstiges
Einkommen gewahrt wird; gem. § 192 Arbeitsge-
setzbuch besteht kein Anspruch auf Arbeitsentgelt-
ersatz fur die ersten drei Tage der Arbeitsunfahigkeit,
hochstens jedoch fur die ersten 24 nicht geleisteten
Stunden von verteilten Schichten;

Reduzierung des Satzes des arbeitgeberseitigen So-
zialversicherungsbeitrags von 25 % auf 24,8 % von
der Bemessungsgrundlage, davon von 2,3% auf
2,1% auf Krankengeldversicherung und bei Selb-
standigen von 2,3 % auf 2,1 % von der in §5b Abs.
3 Sozialversicherungsgesetz angefiihrten Bemes-
sungsgrundlage, wenn es um einen Selbstandigen
geht, der Mitglied der Krankengeldversicherung ist;

besondere Regelung der Arbeitszeit akademischer
Mitarbeiter.

Novelle des Urhebergesetzes

= auf die Verkindung in der Gesetzessammlung

wartet der Gesetzesentwurf zur Anderung des
Gesetzes Nr. 121/2000 Sb., Urheberrechtsgesetz
und Nebengesetze und Uber die Anderung be-
stimmter Gesetze (Urhebergesetz), m.spat.And
(Drucksache 175);

Umsetzung der Richtlinie (EU) 2017/1564 Uber
bestimmte zuldssige Formen der Nutzung be-
stimmter urheberrechtlich oder durch verwandte
Schutzrechte geschitzter Werke und sonstiger
Schutzgegenstande zugunsten blinder, sehbehin-
derter oder anderweitig lesebehinderter Personen
und zur Anderung der Richtlinie 2001/29/EG zur
Harmonisierung bestimmter Aspekte des Urhe-
berrechts und der verwandten Schutzrechte in der
Informationsgesellschaft, und Anpassung der na-
tionalen Rechtsordnung an die Verordnung (EU)
2017/1563 Uber den grenzlberschreitenden Aus-
tausch von Vervielfaltigungsstlicken bestimmter
urheberrechtlich oder durch verwandte Schutz-
rechte geschltzter Werke und sonstiger Schutz-
gegenstande in einem barrierefreien Format
zwischen der Union und Drittlandern zugunsten
blinder, sehbehinderter oder anderweitig lesebe-
hinderter Personen;

neue gesetzliche Lizenz fur bestimmte Werkver-
wendungen und Verwendungen bestimmter an-
derer Schutzgegenstande zugunsten von blinden,
sehbehinderten oder anderweitig lesebehinder-
ten Personen.
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Beschaftigungsverhaltnis begriindet wird, bzw. Ta-
tigkeit von Personen, die wie Einkommen aus nicht

Umfassende Anderung
der Steuergesetze

B Senat wies den Gesetzesentwurf zur Anderung be-

stimmter Steuergesetze und bestimmter anderer
Gesetze mit Anderungsvorschldgen an das Abge-
ordnetenhaus zurtick (Drucksache 206);

Einordnung samtlicher Anderungen von Steuern,
Abgaben und sonstigen Beitrdgen in eine Rechts-
vorschrift, wodurch eine bessere Ubersichtlichkeit
und Verbesserung der Prozesswirtschaftlichkeit des
Gesetzgebungsverfahrens bezweckt wird;

die Gesetzesvorlage umfasst Novellierungen nach-
stehender Steuergesetze: i) Einkommen- und
Korperschaftsteuer; ii) Rennwett- und Lotterie-
steuergesetz; iii) Umsatzsteuergesetz; iv) Verbrauch-
steuergesetz; v) Zollgesetz; vi) Abgabenordnung;
vii) Gesetz Uiber die internationale Amtshilfe bei der
Steuerverwaltung; viii) Gesetz Uber die Finanzver-
waltung der Tschechischen Republik; ix) Zollverwal-
tungsgesetz; x) Insolvenzgesetz;

verabschiedete Anderungsentwiirfe des Abgeord-
netenhauses: i) regeln Schwellenbetrag flr Quellen-
steuer gem. § 6 Abs. 4 lit. b) Einkommensteuer von

selbstandiger Arbeit versteuert werden, keine selb-
standig verwirklichte wirtschaftliche Tatigkeit ist (§
5 Abs. 3 UStG);

verabschiedete Anderungsvorschlige der Abge-
ordneten: i) verdoppeln die Pauschbetrdge der
Ausgaben in § 7 Abs. 7 Einkommen- und Korper-
schaftsgesetz; ii) reagieren auf den neuen Rech-
nungslegungsstand IFRS 16 — Leasingverhaltnisse;
iii) erweitern die Ausnahme aus der Regelung steu-
erbarer Leistung gem. § 21 Abs. 8 UStG auch auf die
Insolvenzverwalter; iv) reihen Warme und Kalte von
dem reduzierten Umsatzsteuersatz von 15 % unter
den zweiten reduzierten Steuersatz von 10 % ein.

Gesetz uber die Verarbeitung
personenbezogener Daten

Senat wies den Entwurf des Gesetzes Uber die Ver-
arbeitung personenbezogener Daten (Drucksache
138) und der Regierungsentwurf des Anderungs-
gesetzes mit Anderungsvorschldgen an das Abge-
ordnetenhaus zurtick (Drucksache 139);

|
CZK 2 500 maBgebender Betrag fir die Beteiligung el AMEEESIAG CIES Rech"t.s I EfE VSTIUng
. . i (EU) 2016/679 des Europaischen Parlaments und
der Arbeitnehmer an Krankengeldversicherung; . .
- N . . L des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natlr-
ii) erganzen die Pflicht der Steuerschuldner, die im i X .
o licher Personen bei der Verarbeitung personen-
Zusammenhang mit einem Forschungs- und Ent- .
wicklunasproiekt von der Steuerbemessunasarund bezogener Daten, zum freien Datenverkehr und
Ngspro} ) 959 zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Daten-
lage einen Abzug zur Forderung der Forschung und S
) i . . schutz-Grundverordnung, DSGVO) und teilwei-
Entwicklung in Anspruch nehmen méchten, indem . L
. . : : : se Umsetzung der Richtlinie (EU) 2016/680 zum
ihnen die Pflicht auferlegt wird, diese Tatsache der S . .
o . Schutz natdrlicher Personen bei der Verarbeitung
Steuerverwaltung gesondert flr jedes einzelne . .
. . o personenbezogener Daten durch die zustandigen
Forschungs- und Entwicklungsprojekt anzuzeigen; . . .
. . Behorden zum Zwecke der Verhdtung, Ermittlung,
zum Forschungs- und Entwicklungsprojekt, auf
: : : : Aufdeckung oder Verfolgung von Straftaten oder
das sich die Absicht bezieht, von der Steuerbemes- . .
. . der Strafvollstreckung sowie zum freien Datenver-
sungsgrundlage einen Abzug zur Férderung der
: kehr und zur Aufhebung des Rahmenbeschlusses
Forschung und Entwicklung geltend zu machen, )
7 2008/977/]1 des Rates;
muss der Steuerschuldner Projektunterlage erstel-
len, in der die angezeigte Bezeichnung des For- m das Gesetz 16st das bestehende Gesetz Nr.

schungs- und Entwicklungsprojekts angefihrt ist,
und in der die Tatigkeit im Bereich der Forschung
und Entwicklung nach MaBgabe des Gesetzes zur
Regelung der Forderung von Forschung und Ent-
wicklung definiert ist; iii) sehen von der vorgeschla-
genen neuen Definition der Subvention zum Preis
ab [§ 4 Abs. 1 lit. a) Ziffer 2 UStG]; iv) legen fest,
dass die Tatigkeit von Arbeitnehmern oder anderen
Personen, die einen Vertrag mit dem Arbeitgeber
geschlossen haben, auf dessen Grundlage zwi-
schen dem Arbeitgeber und dem Arbeitnehmer ein
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101/2000 Sb., zum Schutz personenbezogener
Daten und die Anderung bestimmter Gesetze ab;

Anpassung i) der Verarbeitung personenbezo-
gener Daten nach MaBgabe der DSGVO; ii) der
Verarbeitung personenbezogener Daten durch zu-
standige Behorden zur Vorbeugung, Ausforschung
oder Aufdeckung strafbarer Taten, Verfolgung
strafbarer Taten, des Strafvollzugs und Vollzug der
MaBregeln der Sicherung und Besserung, Gewahr-
leistung der Sicherheit der Tschechischen Republik


http://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?o=8&t=206
http://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?o=8&t=138
http://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?o=8&t=138
http://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?o=8&t=139

Gesetzgebung

oder Gewahrleistung o6ffentlicher Ordnung und
interner Sicherheit, inkl. Fahndung nach Personen
und Sachen; iii) der Verarbeitung personenbezo-
gener Daten bei Sicherstellung von Verteidigungs-
und Sicherheitsbelangen der Tschechischen
Republik; iv) weiterer Verarbeitung personenbezo-
gener Daten, die in Erfassung aufgenommen wer-
den sollen oder sind oder deren Verarbeitung ganz
oder teilweise automatisiert erfolgt, es sei denn es
geht um Verarbeitung personenbezogener Daten
durch naturliche Person im Zuge von ausschlieBlich
personlichen oder Heimtatigkeiten, und v) der Stel-
lung und Befugnis der Datenschutzbehorde;

die verabschiedeten Anderungsentwiirfe des ver-
fassungsrechtlichen Ausschusses des Abgeord-
netenhauses i) schranken die Berechtigung des
Verantwortlichen zur Verarbeitung personenbe-
zogener Daten, wenn es fir die Erfillung der dem
Verantwortlichen auferlegten Pflicht erforderlich
ist, auf die Erfullung der durch eine Rechtsvorschrift
vorgesehenen Pflichten ein; ii) konkretisieren die
Ausnahme aus der Informationspflicht fir die Er-
teilung der Auskunft durch Veroffentlichung auf
eine Weise, die den Fernzugriff ermoglicht, sodass
diese Informationen nurim Umfang erteilt werden,
der der durch den Verantwortlichen Ublicherweise
durchgefihrten Verarbeitung personenbezogener
Daten entspricht; iii) erweitern die Ausnahmen
far privatrechtliche Verantwortliche gem. Art. 23
Abs. 1 lit. i) und j) DSGVO; iv) verankern neue Aus-
nahmen fir die Verarbeitung personenbezogener
Daten zum Zweck wissenschaftlicher und histori-
scher Forschung oder zu statistischen Zwecken; v)
regeln auf eine freiere Weise die Verarbeitung, die
zu journalistischen, akademischen, kinstlerischen
oder literarischen Zwecken erfolgt; vi) ermoglichen
eine breitere und freiere Geltendmachung des
Opportunitatsgrundsatzes (Einstellung der Sache
durch Datenschutzbehorde);

die verabschiedeten Anderungsentwiirfe der Ab-
geordneten i) reduzieren mogliche Sanktionen far
die Gemeinden, die nicht die delegierte Befugnis
im Umfang eines Gemeindeamtes mit erweiterter
Zustandigkeit wahrnehmen, freiwillige Verbande
solcher Gemeinden, bezuschusste Organisationen,
die durch solche Gemeinden errichtet werden oder
juristische Personen, die Tatigkeit der Schulde oder
schulischer Einrichtungen, die durch Gemeinden
oder freiwillige Gemeindeverbande errichtet wer-
den; i) erweitern die Befugnis der Datenschutzbe-
hoérde aus dem Bereich des Datenschutzes auf den
Bereich des Rechts auf Auskunft.
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Harter Brexit

m  das Abgeordnetenhaus hat den Entwurf des Ge-

setzes zur Regelung bestimmter Beziehungen im
Zusammenhang mit dem EU-Austritt des Vereinig-
ten Konigreichs GroBbritannien und Nordirland
verabschiedet (Drucksache 368);

der Entwurf zielt darauf ab, im Fall sog. harten Bre-
xits schwerwiegende Komplikationen sowohl fur
britische Staatsangehdrige und ihre Familienange-
horigen, die sich zum Stichtag in der Tschechischen
Republik befinden, als auch fur die zustandigen
tschechischen Behdrden vorzukommen; Tsche-
chische Republik optierte daftr, wahrend eines
befristeten Zeitraums ab dem 30. 3.2019 bis zum
31. 12. 2020 bestimmte Rechte aufrechtzuerhal-
ten, was dazu fuhrt, dass man maoglichst zuvor-
kommend gegenlber dem Angebot der britischen
Regierung vorgehen kann;

das Gesetz sollte mit dem Tag in Kraft treten, an
dem der Vertrag Uber die Europdische Union und
der Vertrag Uber die Arbeitsweise der Europadi-
schen Union auf Vereinigtes Konigreich keine An-
wendung mehr finden, es sei denn, gleichzeitig
tritt ein Austrittsabkommen Uber die Bedingungen
far den Austritt Vereinigten Kénigreichs aus der EU
gem. Art. 50 Abs. 2 des Vertrags Uber die Europai-
sche Union in Kraft;

das Gesetz sollte mit dem Tag des Inkrafttretens
des Austrittsabkommens Uber die Bedingungen
far den Austritt Vereinigten Kénigreichs aus der EU
gem. Art. 50 Abs. 2 des Vertrags Uber die Europai-
sche Union auBer Kraft treten. Sollte der Vertrag
Uber die Bedingungen fur den Austritt Vereinig-
ten Konigreichs aus der EU gem. Art. 50 Abs. 2
des Vertrags Uber die Europaische Union vor dem
31.12.2020 nicht in Kraft treten, so tritt das Gesetz
mit dem 31. 12. 2020 auBer Kraft.


http://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?o=8&t=368

Frantisek Korbel als Pate des Buchs ,,Die Geschichte rechtlicher
Begriffe” der von HAVEL & PARTNERS gesponserten Reihe

Leiter der AKADEMIE HAVEL & PARTNERS und Partner der Kanzlei HAVEL & PARTNERS FrantiSek Korbel trat
als Pate bei der feierlichen Vorstellung des Buchs von Pavel Hollander, dem ehemaligen stellvertretenden
Vorsitzenden des Verfassungsgerichtes der Tschechischen Republik, mit dem Titel ,Pfibéhy pravnich
pojmU” (dt. Die Geschichte rechtlicher Begriffe) im Prager Literaturkaffeehaus auf. Als Unterstitzer der
Herausgabe dieser von HAVEL & PARTNERS finanziell geférderten Publikation waren ebenfalls Vorsitzender
des Verfassungsgerichtes der Tschechischen Republik Pavel Rychetsky oder ehemaliger Dekan der
Juristischen Fakultat der Karlsuniversitat in Prag Professor Ales Gerloch personlich dabei. Das Buch wurde
vom Verlag Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, s.r.o. herausgegeben und ist bereits in tschechischen
Buchhandlungen erhaltlich, genauso wie die erste tschechische Auflage des Beststellers Global Issues in Legal
Ethics, welche auch von HAVEL & PARTNERS gesponsert wurde. Darlber hinaus finanziert unsere Kanzlei
seit 2015 tschechische und slowakische Ubersetzungen der ausgewahlten erfolgreichsten Publikationen mit
Schwerpunkt auf Leadership, Management oder Marketing. Unsere Kanzlei hat etwa die erste tschechische
Auflage des beriihmten Buchs Uber Familienunternehmen ,Dilemmas of Family Wealth” geférdert.

ZASADNI KOMENTAR

Der umfassendste Kommentar zu gesetzlichen
Schuldverhéltnissen erscheint unter Leitung T
durch Lektoren der AKADEMIE HAVEL
& PARTNERS Filip Melzer und Petr Tégl

Filip Melzer und Petr Tégl, die bei HAVEL & PARTNERS als Of Counsel und
Lektoren ihrer AKADEMIE tatig sind, sind die Hauptherausgeber des groB3en
Kommentars zum neuen Blrgerlichen Gesetzbuch, dessen IX. Band vom Verlag
Leges gerade herausgegeben wurde. In diesem Band sind Schuldverhaltnisse
aus Delikten und anderen Rechtsgriinden thematisiert, welche im Abschnitt
[Il und IV des vierten Buchs des Gesetzbuchs, in §§ 2894 — 3014, geregelt sind.
In tschechischen Rahmenbedingungen geht es um den bisher umfassendsten
Kommentar zu gesetzlichen Schuldverhaltnissen. Neben Filip Melzer und Petr Tégl leistete auch Jan Sturm,
Partner der HAVEL & PARTNER, als Koautor einen Beitrag zu einem Teil Uber unlauteren Wettbewerb.
Einzelne Bander des groBen Kommentars werden vom Verlag Leges schrittweise herausgegeben. Uber 50
fihrende Experten aus Tschechien und der Slowakei, von denen ein groBer Teil direkt an der Vorbereitung
und Entstehung des neuen Zivilkodexes mitgemacht hatten, haben sich bisher an den mehr als 7.000 Seiten
beteiligt. Zu diesen Experten zéhlen nicht nur Filip Melzer und Petr Tégl, sondern insbesondere auch Frantisek
Korbel und Renéta Sinové der HAVEL & PARTNERS und ihrer AKADEMIE.
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http://www.havelpartners.cz/en/publications-media/press-releases/829-frantisek-korbel-pokrtil-knihu-pribehy-pravnich-pojmu-dalsi-z-rady-sponzorovanych-titulu-havel-partners
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